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Bezpieczna szkota — wspélna odpowiedzialnosé
Szacunek W Zaufanie W Wsparcie ¥ Dobro dziecka



W szkole, zgodnie z ustawa z 28 lipca 2023 r. ozmianie ustawy Kodeks rodzinny i
opiekunczy oraz niektérych innych wustaw, zostaly opracowane Standardy Ochrony
Maloletnich:

STANDARD I:

W szkole realizowany jest Program Ochrony Matoletnich. Program ma na celu ochrong dzieci
przed krzywdzeniem i jego skutkami.

STANDARD II:

Personel dopuszczony do kontaktu z maloletnimi tworzy bezpieczne warunki nauki i opieki
podczas pobytu uczniéw w szkole.

STANDARD III:

W szkole opracowane sg i znane wszystkim pracownikom procedury zglaszania podejrzenia
o krzywdzenie maloletniego oraz procedury interwencyjne w sytuacji zagrozenia.

STANDARD IV:

Dziatania w zakresie ochrony matoletnich s3 monitorowane i weryfikowane pod katem
zgodnosci z przyjetymi zasadami i procedurami.

Opracowal zespot w skladzie:

Abramek Sylwia, psycholog

Dyda$ Katarzyna, pedagog specjalny
Krowka Urszula, pedagog

Mleczko Magdalena, nauczyciel
Styrna Halina, nauczyciel swietlicy

Woda-Nowak Katarzyna, nauczyciel



PODSTAWY PRAWNE
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483)

Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Naroddéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 poz. 900).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1304),

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 535),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2023 poz. 984
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t.j. Dz.U. 2024 poz. 17),
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1610).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z 6 wrzesnia 2023 w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”
oraz wzorow formularzy ,,Niebieskie Karty” (Dz.U. 2023 poz. 1870),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz.U. 2023 poz. 1798).



STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 36

IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W KRAKOWIE

Preambula

,,Dziecko ma prawo do powaznego traktowania jego spraw,

do sprawiedliwego ich rozwazania.”

(J. Korczak)

Nasza szkota zapewnia poczucie bezpieczenstwa wszystkim uczniom. Nie ma w niej zgody
na przemoc i nietolerancje. Tu kazdy czuje si¢ doceniony i1 zaakceptowany. To miejsce, w
ktorym kazdy uczen otoczony jest opieka dostosowana do jego potrzeb psychofizycznych
ijest chroniony przed krzywdzeniem ze strony rowiesnikow 1 dorostych. Wszyscy
pracownicy szkoly traktuja ucznia z szacunkiem, dostrzegaja jego potrzeby i1 niosg pomoc.
Nikt nie stosuje wobec matoletnich zadnej formy przemocy. Naszym priorytetem jest
dzialanie dla dobra matoletniego i w jego najlepszym interesie. Wszelkie dzialania wobec
dziecka podejmowane sa zgodnie z zobowigzujagcymi przepisami prawa oraz wewnetrznymi
uregulowaniami szkoty.



10.

ROZDZIAL 1

§1
OBJASNIENIE TERMINOW STOSOWANYCH W PROGRAMIE

Personelem, pracownikiem lub czlonkiem personelu jest osoba zatrudniona na
podstawie umowy o pracg, umowy cywilnoprawnej a takze wolontariusz, student
odbywajacy praktyki lub inne osoby bez wzgledu na forme¢ zatrudnienia, ktore z racji
petionej funkcji lub realizowanych zadan maja lub mogg mie¢ kontakt z dzie¢mi.
Podwykonawcg jest osoba fizyczna, osoba prawna Iub jednostka organizacyjna
wykonujaca na rzecz szkoly ustugi lub zadania, w zwigzku z ktérymi moze mie¢ kontakt z
matoletnimi, w szczego6lnosci ustugi edukacyjne, opiekuncze, sportowe, artystyczne,
gastronomiczne, transportowe.
Dyrekejg jest zar6wno dyrektor jak i wicedyrektor szkoly.
Dzieckiem/maloletnim jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku Zycia.
Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci
jego rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez
rodzic zastepczy lub przedstawiciel ustawowy, ktory moze dokonywac czynnosci
prawnych w imieniu dziecka i ma za zadanie chroni¢ jego interesy. Jezeli dziecko
pozostaje pod witadza rodzicielska obojga rodzicow, kazde z nich moze dziataé
samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka.

Przez osobe najblizszg dziecku/uczniowi — nalezy rozumie¢ osobe wstepna: matke, ojca,

babcig, dziadka; rodzenstwo: siostrg, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne

osoby pozostajagce we wspdlnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobg
petoletnig wskazang przez dziecko/matoletniego.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak

w przypadku braku porozumienia migdzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé

rodzicow o koniecznos$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

Osoba odpowiedzialna za monitorowanie Programu Ochrony Maloletnich to cztonek

zespolu wyznaczonego przez dyrekcje do nadzoru nad jego realizacja w szkole.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu

karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym czlonka personelu lub

zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Formy przemocy:

1) przemoc fizyczna — nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie sprawcy,
majace na celu przekroczenie granicy ciata dziecka/matoletniego, np. bicie,
popychanie, szarpanie, itp.,

2) przemoc seksualna — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie dziecka/matoletniego
w aktywno$¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w peltni zrozumie¢ i udzieli¢
na nig $wiadomej zgody, naruszajacg prawo 1 obyczaje danego spoteczenstwa,

3) przemoc psychiczna — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore powoduja



4)

5)

u dziecka poczucie, ze jest nic niewarte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone 1 ze
jego osoba ma jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych,
zaniedbanie — to pozbawienie matoletniego okreslonego dobra, powodujace znaczng
szkode lub ostabienie jego rozwoju. W tej kategorii mies$ci si¢ m.in. pozbawienie
zywnosci, ubrania, ciepla, sSrodkow higieny, stymulacji intelektualnej, opieki, poczucia
bezpieczenstwa, przyjaznych uczué, opieki medycznej. Réwnie powaznym aktem
zaniedbania jest niechronienie nieletniego przed szkodami fizycznymi i psychicznymi,
przed niebezpieczenstwami, niezapewnienie mu odpowiedniej pomocy, w tym
powierzenie go ludziom, ktdrzy nie zapewniaja mu odpowiedniej opieki medycznej i
leczenia. Zaniedbanie obejmuje rdwniez niezapewnienie realizacji obowigzku
szkolnego przez dziecko, w tym brak nadzoru nad jego edukacja oraz tolerowanie lub
przyczynianie si¢ do chronicznych spdznien, a takze uchylanie si¢ od interwencji czy
dzialan diagnostycznych w przypadku razacych trudnosci rozwojowych i/lub
edukacyjnych.

przemoc domowa — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢
umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste czlonkow
rodziny, a takze innych o0s6b wspdlnie zamieszkujacych Iub gospodarujacych,
w szczeg6lnos$ci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajace ich godnos$¢, nietykalnos¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace
szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia
i krzywdy moralne u 0s6b dotknigtych przemoca.

11. Osoba stosujaca przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowe;.

12. Swiadek przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora posiada wiedze na
temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;j.

13. Zespél interwencyjny — zespol powolany przez dyrekcje szkoty w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka. W sklad zespotu moga wejs¢: dyrekcja, nauczyciele z grupy
dziecka, psycholog, pracownicy majacy wiedz¢ o krzywdzeniu dziecka.

1.

§2

DOPUSZCZENIE DO PRACY Z MALOLETNIMI

W zwiazku z obowigzujagcymi przepisami prawa odnosnie wstepu na teren szkoly
(rozumianego jako budynek, a takze teren dookota wraz z boiskiem) — w przypadku, w

ktéorym na teren szkolty wejdzie osoba nieuprawniona, kazdy cztonek personelu, ktory

powezmie takg informacje, jest zobowigzany do interwencji 1 poinformowania wskazanej

osoby o koniecznos$ci niezwlocznego opuszczenia terenu szkoty. W przypadku, w ktérym
podjete dziatanie nie odnosi skutku, pracownik informuje o zaj$ciu Dyrektora, ktory

wzywa odpowiednie stuzby.

W przypadku wejscia na teren szkoly osoby spoza personelu (np. umoéwione] z
pracownikiem, prowadzacej zajecia dodatkowe, warsztaty, spotkanie z uczniami itp.), jest
ona zobowigzana do zgloszenia swojego przybycia pracownikowi dyzurujacemu przy
wejsciu.



Rekrutacja nauczycieli odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie — Karta
Nauczyciela oraz obowigzku weryfikacji kandydata do zatrudnienia w Centralnym
Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych oraz w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na tle
Seksualnym.
Rekrutacja pracownikow administracji 1 obstugi odbywa si¢ na zasadach okreslonych w
ustawie o pracownikach samorzadowych i przepisach wykonawczych oraz obowigzku
weryfikacji kandydata do zatrudnienia w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle
Seksualnym.
Przed dopuszczeniem podwykonawcy lub osoby dziatajacej w jego imieniu do kontaktu z
maloletnimi szkota dokonuje wymaganej przepisami prawa weryfikacji, w szczegdlnosci
sprawdza tozsamo$¢, wymagane prawem informacje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym oraz uzyskuje wymagane os$wiadczenia, zas§wiadczenia lub
informacje o niekaralnosci. Podwykonawca jest zobowigzany do przestrzegania
Standardow Ochrony Matoletnich obowigzujacych w szkole oraz do zapewnienia, ze
osoby skierowane przez niego do pracy z maloletnimi speiniajg wymagania okreslone w
przepisach prawa.
Wydruk z Rejestru przechowywany jest w aktach osobowych pracownika Iub
analogicznej dokumentacji dotyczacej wolontariusza/praktykanta/osoby zatrudnionej w
oparciu o umow¢ cywilnoprawna.
Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 36 w Krakowie wymaga dostarczenia przez
kandydata/kandydatke informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci w
zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a
1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600) lub za odpowiadajace
tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego. Wymog ten
dotyczy os6b, z ktérymi ma by¢ zawigzany stosunek pracy lub ktére maja by¢
dopuszczone do innej dzialalno$ci zwigzanej z:

*  wychowaniem

* edukacja

* leczeniem

*  wypoczynkiem

*  $wiadczeniem porad psychologicznych

* rozwojem duchowym

*  uprawianiem sportu

+ realizacjg innych zainteresowan przez maloletnich lub opieka nad nimi.
Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas przedkitada Dyrektorowi
Szkoty Podstawowej nr 36 w Krakowie dokumenty wydane z rejestru karnego panstwa
obywatelstwa, ktore sg uzyskiwane do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontaryjnej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow.
Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat/kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej oswiadczenie o tym
fakcie.



10. W przypadku niemozliwosci przedstawienia dokumentu kandydat/kandydatka

zobowigzani s3 do zlozenia o$wiadczenia o niekaralno$ci oraz toczacych sie¢
postepowaniach przygotowawczych, sadowych i dyscyplinarnych wedlug ponizszego
WZzoru:

Krakéw, dn. ..o,

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do
przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci

J A, o et e e e e e et e —————aeeeereat——————————__
N PESEL ..o, oswiadczam, ze:

1) moje dane nie sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym oraz w
Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze

2) nie bylem/am prawomocnie skazany/a w Rzeczypospolitej Polskiej ani w innym
panstwie za przestepstwa okreslone w art. 21d ust. 1

3) nie mam obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub przepisu prawa stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich, lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, udzielaniem
pomocy psychologicznej, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznalam/zapoznalem si¢ z zasadami ochrony dzieci

obowigzujacymi w Szkole Podstawowej nr 36 w Krakowie i zobowigzuj¢ si¢ do ich
przestrzegania.

ROZDZIAL 11

§3

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI W SZKOLE
PERSONEL-UCZEN



10.

11.

12.

13.
14.

II.

Zasady ogolne

Pracownik szkoly zobowigzany jest do traktowania kazdego ucznia z szacunkiem.
Pracownik szkoly respektuje prawo maloletniego do wiasnego zdania, odczuwania
1 wyrazania swoich emocji. Zadaniem pracownika jest wskazanie dziecku sposobu
wyrazania wlasnego zdania i emocji z poszanowaniem praw innych osob.

Pracownik szkoty reaguje na wszelkie formy przemocy i nietolerancji wsréd matoletnich
w sposoOb stanowczy z zastosowaniem zasad konstruktywnej krytyki, w miar¢ mozliwosci
nie dopuszczajac do eskalacji niepozadanych zachowan.

Niedopuszczalne jest stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy wobec matoletnich.

W  komunikacji z maloletnimi nalezy zachowywaé¢ szacunek, cierpliwo$¢ i
wyrozumiatos¢.

Od pracownika szkoty wymagana jest kultura jezyka. Nie dozwolone jest zawstydzanie,
obrazanie, upokarzanie czy lekcewazenie matoletniego.

Na uczniéw mozna podnies¢ glos jedynie w sytuacji wymagajacej skupienia uwagi grupy
na czlonku personelu lub w sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu samego dziecka czy
innych matoletnich.

Pracownik szkotly stucha aktywnie tego, co uczen chce mu przekazac.

Na przejawy niewlasciwego zachowania pracownik szkoly stosuje zasade konstruktywnej
krytyki i dezaprobat¢ zachowania, a nie ucznia.

Zakazane jest ujawnianie osobom nieuprawnionym informacji poufnych, wrazliwych
zwigzanych z matloletnim 1 jego rodzing, mig¢dzy innymi: wizerunku matoletniego,
informacji o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.
Decyzje podejmowane wobec matoletniego powinny by¢ przez niego znane i w miarg
mozliwos$ci powinny uwzgledniaé jego oczekiwania.

Kazdy pracownik szkoty respektuje prawo matoletniego do prywatnosci za wyjatkiem
zagrozenia jego zdrowia lub zycia. W takich okolicznosciach nalezy wyjasni¢ mu
koniecznos$¢ odstapienia od zasady poufnosci.

Podczas indywidualnych rozméw z matoletnim nalezy zadbac, aby czut si¢ bezpiecznie.
Nigdy nie wolno zastrasza¢, grozi¢ lub przymusza¢ maloletniego do zachowan lub
dziatan, ktore moga wyrzadzi¢ mu szkode fizyczng lub psychiczna.

Zasady komunikacji.

Komunikacja pomig¢dzy czlonkiem personelu a uczniem oraz czionkiem personelu a
rodzicem/opiekunem prawnym powinna odbywaé si¢ przede wszystkim za
posrednictwem stuzbowych kanalow komunikacji przyjetych w szkole (tj. dziennik
elektroniczny, telefony stuzbowe, konta na platformie Teams).

Personel nie powinien nawigzywac¢ z uczniami prywatnych kontaktéw za posrednictwem
prywatnych numeréw telefonow, komunikatorow ani prywatnych profili w mediach
spolecznosciowych.

Kontakt personelu z uczniem poza terenem szkoty, w szczego6lnosci podczas wycieczek,
wyj$¢, zawodow sportowych, zaje¢ dodatkowych i innych wydarzen organizowanych
przez szkole, odbywa si¢ wylacznie w zwigzku z realizacja zadan opiekunczych,



wychowawczych lub edukacyjnych oraz z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i
poszanowania godnosci ucznia.

Niedopuszczalne jest nawigzywanie z uczniem relacji o charakterze prywatnym,
wykraczajacych poza relacje personel-uczen, w tym spotykanie si¢ z uczniem poza
organizowanymi przez szkote aktywnosciami bez uzasadnionej potrzeby 1 wiedzy szkoty
lub rodzica/opiekuna prawnego.

W sytuacjach naglych, zwigzanych z zagrozeniem zdrowia lub zycia ucznia, dopuszcza
si¢ kontakt personelu z rodzicem/opiekunem prawnym za posrednictwem prywatnych
kanatéw komunikacji, jezeli jest to niezbedne dla zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa
oraz niezwlocznego przekazania informacji i nie ma mozliwosci skorzystania z kanatu
stuzbowego.

Zasady bezpiecznych kontaktow fizycznych

Fizyczny kontakt z matoletnim moze wynika¢ z odpowiedzi na jego potrzeby w danym
momencie stosownie do wieku 1 jego rozwoju. Zawsze powinien by¢ jawny, a opiekun
powinien moc si¢ z niego wythumaczy¢.

Nigdy nie wolno dotyka¢ matoletniego w sposob, ktéry moze by¢ uznany jako
niestosowny.

Nie wolno bi¢, popychaé, szturcha¢, szczypac.

Nalezy zachowaé¢ szczegdlng ostroznos¢ szczegodlnie wobec maloletnich, ktorzy
doswiadczyli krzywdzenia fizycznego lub naduzycia seksualnego.

Konieczne jest jasne okreslenie granic zachowania maloletniego w stosunku
do pracownika.

Zasady rownego traktowania

Nalezy traktowaé z réwnos$cig wszystkich matoletnich bez wzgledu na pte¢, pochodzenie,
wyznanie, §wiatopoglad oraz status spoteczny rodziny.

Nie nalezy faworyzowac¢ ucznidéw z jakichkolwiek przyczyn.

Nie wolno podawa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych, s$rodkow
psychoaktywnych ani uzywa¢ ich w obecnosci dzieci oraz promowa¢ w mediach
spoteczno$ciowych.

Nie wolno udostepnia¢ szkodliwych tresci o charakterze erotycznym badz
pornograficznym albo zawierajacym elementy przemocy. Nie wolno ich oglada¢ w
obecno$ci matoletnich.

Zasady organizacji wsparcia dla dzieci z niepelnosprawnosciami i specjalnymi
potrzebami

Maloletni z niepetnosprawnos$ciami otoczeni sg szczegdlng ochrong szkoty, ktora
organizuje dla nich zajgcia stosownie do ich potrzeb i mozliwosci, zgodnie z przepisami
prawa.



10.

I1.

Szkota podejmuje wszelkie dzialania, aby wuczniowie z niepetnosprawnosciami
i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i innymi mogli w pelni uczestniczy¢ w zyciu
szkoty i srodowiska.
Personel dba o to, aby uczniowie ci nie byli przez nikogo dyskryminowani w
jakiejkolwiek formie.

§4
ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI W SZKOLE
UCZEN-UCZEN

Kazdy uczen ma prawo przebywa¢ w bezpiecznym $rodowisku i by¢ akceptowanym.

Caly personel chroni matoletnich 1 zapewnia im bezpieczenstwo zarowno fizyczne jak i
psychiczne.

Maloletni maja obowigzek podporzadkowania si¢ zasadom obowigzujacym w szkole
okreslonym w statucie oraz przyjetych kontraktach klasowych.

Uczniowie uznaja prawo innych do akceptacji, szacunku i toZzsamosci bez wzgledu na
pochodzenie narodowe, etniczne, kulturowe, religijne czy $wiatopogladowe oraz ptec,
wiek, cechy fizyczne, niepetnosprawnosci. Nie dyskryminuja swym zachowaniem,
postepowaniem i wypowiedziami zadnej z 0s6b oraz nie naruszaja ich godnosci osobiste;.
Matoletni dbaja o kultur¢ wypowiedzi oraz komunikacji wzajemnej z zastosowaniem
zwrotow grzecznosciowych. Nie pozwala si¢ im na poslugiwanie si¢ wulgaryzmami.
Uczniowie szanujg siebie wzajemnie 1 okazujg to w codziennych relacjach.

Maloletni majg prawo do wyrazania wlasnego zdania i emocji pod warunkiem, ze nie
naruszaja one praw innych osob, a ich postgpowanie jest wolne od przemocy i agresji.
Agresja 1 przemoc niezaleznie od jej rodzaju nigdy nie moze by¢ przez nikogo
akceptowana, stosowana, a wiedza o niej zatajana.

Uczniowie maja obowigzek zglaszania nauczycielom, opiekunom lub innym
pracownikom szkoty wszelkich przejawow tamania praw innego dziecka.

Uczniowie znajg zasady bezpieczenstwa 1 wiedzg, jak zachowac si¢ sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa wiasnego lub cudzego. Wiedza u kogo w szkole moga szuka¢ pomocy.
Zachowanie niedozwolone w relacjach migdzy matoletnimi to w szczegolnosci: przemoc
fizyczna, agresja slowna, cyberprzemoc, niszczenie cudzej wlasno$ci, wymuszenia,
szantaz.

§5
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA

Prawa 1 obowiazki ucznia, w tym zasady zachowania obowigzujace na terenie szkoty,
zapisane sg w statucie szkoty.

Nauczyciele, prowadzac z uczniami lekcje, zapoznajg ich z prawami i obowigzkami oraz
ucza zasad bezpiecznego zachowania si¢ w roznych sytuacjach w Zyciu realnym i
wirtualnym.



3. Prawa i obowigzki ucznidow upowszechniane sg w srodowisku szkolnym.

§6

ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z MEDIOW ELEKTRONICZNYCH
I INTERNETU NA TERENIE SZKOLY

1. Szkota, zapewnia nauczycielom dostep do Internetu po wdrozeniu i zaktualizowaniu
systemu oraz oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do niewtasciwych
tresci oraz wirusami, w tym oprogramowanie filtrujace tresci.

2. Dyrektor wyznacza osob¢ odpowiedzialng za utrzymanie i monitorowanie bezpieczenstwa
w sieci — Administratora Systemu Informacji.

3. Uczniowie korzystaja na lekcji z Internetu wytacznie pod nadzorem nauczyciela.

4. Poza lekcjami uczniowie korzystaja z urzadzen z dostgpem do sieci Internet zgodnie z
regulaminem korzystania z tych urzadzen obowigzujacym na terenie szkoty.

5. Inspektor Ochrony Danych Osobowych prowadzi dla pracownikéw szkolenia w zakresie
bezpiecznego korzystania z Internetu oraz przetwarzania danych osobowych.

6. Nauczyciele okresowo zapoznaja uczniow z zasadami bezpiecznego korzystania z
Internetu.

7. Niedopuszczalne jest udostepnianie uczniom komputeréw z dostepem do Internetu bez
nadzoru nauczyciela.

8. W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej przeciwko
matoletniemu cyberprzemocy, pracownicy niezwlocznie reaguja:

1) zglaszaja problem jednej z osob: psychologowi, pedagogowi, wychowawcy oraz
rodzicom,

2) po ocenie sytuacji przez nauczyciela idyrekcje, jezeli zachodzi potrzeba
powiadamiajg organy zewngtrzne (policj¢, sad rodzinny) oraz sporzadzaja protokot
interwencji,

3) dyrekcja niezwtocznie powotuje zespot ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dla:

a) pokrzywdzonego matoletniego,

b) matoletniego bedacego sprawca,

¢) podejmuje wspdlprace z rodzicami ww. dzieci,

d) podejmuje wspodlprace z instytucjami zewnetrznymi (wg potrzeb),

4) w przypadku braku wspodlpracy ze strony rodzicow dziecka podejrzanego lub
bedacego odpowiedzialnym za cyberprzemoc, psycholog, pedagog, pedagog
specjalny 1 dyrekcja, po dokonaniu oceny sytuacji i poinformowaniu rodzicow, jezeli
zachodzi taka konieczno$¢, powiadamiajag wlasciwe instytucje i organy (pomoc
spoteczna, policje, sad rodzinny),

5) dyrekcja zleca dzialania profilaktyczne uwzgledniajace pojawiajace si¢ problemy
zwigzane m.in. z funkcjonowaniem dzieci w sieci Internet, cyberprzemocg we
wspolpracy z instytucjami zewngtrznymi.

§7



II.

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU ORAZ DANYCH
OSOBOWYCH DZIECI/MALOLETNICH

Zasady ochrony danych osobowych:

Szkola zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa. Szkota zatrudnia w tym celu:

1) Inspektora Danych Osobowych,

2) Administratora Systeméw Informatycznych.

Pracownicy szkoly maja obowigzek zachowania w tajemnicy:

1) danych osobowych, ktore przetwarzaja,

2) sposobdw zabezpieczania danych osobowych przed dostepem oséb nieuprawnionych.

. Dane osobowe dziecka udostepniane sg wytacznie osobom i podmiotom uprawnionym na

podstawie odrebnych przepisow.

Pracownik szkoty jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka i
udostgpniania tych danych w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym/grupie
roboczej zespotu interdyscyplinarnego, powotanych w trybie ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

Pracownik szkoty moze wykorzysta¢ informacje w celach szkoleniowych Ilub
edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowosci dziecka oraz w sposob
uniemozliwiajacych jego identyfikacje.

Zasady ochrony wizerunku dziecka/maloletniego:

Szkota uznaje prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony dobr osobistych oraz
zapewnia ochrone jego wizerunku.

Personelowi nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie szkoly bez
pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa powyzej, cztonek personelu moze skontaktowac
si¢ z opiekunem dziecka i1 ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest
podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez
wiedzy 1 zgody tego opiekuna.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczego6t catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicéw lub opiekundéw prawnych na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka.

Pisemna zgoda, o ktoérej mowa powyzej, powinna zawiera¢ informacje, gdzie begdzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontek$cie bedzie wykorzystywany.
Wizerunek dziecka za zgoda rodzicéw moze by¢é wykorzystywany wytacznie w celu
promowania dziatalnosci szkoly lub propagowania osiggnie¢ uczniow.



8. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka:

1)

2)

3)

4)

5)

unikanie podpisywania zdje¢¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z

imienia i nazwiska, jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia,

nieujawnianie jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in.

stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej 1 powigzanych z wizerunkiem

dziecka (np. w przypadku zbidrek indywidualnych organizowanych przez naszg

szkote),

zmniejszenie ryzyka kopiowania 1 niestosownego wykorzystania zdjeé/nagran dzieci

poprzez przyj¢cie zasad:

a) wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, o§mieszajaca ani nie ukazuje go
w negatywnym kontekscie,

b) zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnos$ciach
wykonywanych przez dzieci 1 w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie,
a nie pojedyncze osoby,

wszystkie podejrzenia 1 problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania

wizerunkéw dzieci nalezy rejestrowa¢ 1 zglasza¢ dyrekcji, podobnie jak inne

niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci,

w sytuacji, gdy wydarzenie w szkole zostanie zlecone osobie zewngtrznej

(fotografowi lub kamerzyscie) nalezy:

a) zobowigza¢ osobe/firme rejestrujaca wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

b) unika¢ do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujagca bedzie przebywata z
dzie¢mi bez nadzoru cztonka personelu,

¢) poinformowaé rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma
rejestrujaca wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnié sie¢, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie
wizerunku ich dzieci.

9. Rejestrowanie wizerunkéw maloletnich do prywatnego uzytku w sytuacjach, w ktorych
rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen 1 uroczystosci itd. rejestrujg
wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych
wydarzen o tym, ze:

1))

2)

szkota jako Organizator, informuje, Ze zorganizowana przez nig impreza ma charakter
publicznie otwarty i w trakcie jej trwania nie maja zastosowania przepisy:
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz.U. UE L 119, s. 1 —
RODO) oraz art. 81 ust. 1 ustawy z 4.02.1994 r. o prawie autorskim 1 prawach
pokrewnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 2509 ze zm.).

wykonywanie, publikowanie i udostepnianie zdje¢ lub nagran wykonanych przez
uczestnikow uroczysto$ci odbywa si¢ na ich wlasng odpowiedzialno$¢ i $wiadomos¢
konsekwencji wynikajacych z rozpowszechniania wizerunku innych oséb bez ich
zgody,



3)

w trakcie uroczysto$ci moga by¢ wykonywane przez Organizatora zdjecia lub
nagrania dokumentujace wydarzenie zgodnie z art. 81 ust. 2 pkt. 2 ustawy z 4.02.1994
r. 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych. Materialy te moga by¢ publikowane na
stronie internetowej szkoly oraz w lokalnej prasie.

10. Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media:
1) jesli przedstawiciele medidéw lub dowolna inna osoba bgda chcieli zarejestrowac

I11.

1.

Iv.

2)

3)

4)

5)

organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zglosi¢
takg prosbe wczesniej 1 uzyskac¢ zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy sie, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci:
uzyskujemy informacje¢ o:

a) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

b) uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob

1 w jakim kontek$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

¢) podpisanej deklaracji o zgodnos$ci podanych informacji ze stanem faktycznym.
personelowi nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie szkoty bez pisemnej
zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji,
personel nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z
przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna prawnego,
zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz
nie jest w zaden sposob utrwalana,
w celu realizacji materialu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu
wybranych pomieszczen szkoty dla potrzeb nagrania, podejmujac taka decyzje poleca
przygotowanie pomieszczenia w taki sposdb, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie
przebywajacych na terenie szkoly dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka:

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
dziecka, bedziemy respektowac ich decyzje.

Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposob
osoba rejestrujagca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwalaé

jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych 1 grupowych. Rozwigzanie, jakie

przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢

rejestrowany.

Przechowywanie zdjeé i nagran:

Przechowujemy materialy zawierajagce wizerunek dzieci w sposodb zgodny z prawem
1 bezpieczny dla dzieci:
1) nos$niki analogowe zawierajace zdjecia 1 nagrania sg przechowywane w zamknigtej na

klucz szafce, a no$niki elektroniczne zawierajace zdjecia 1 nagrania s3



przechowywane w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do o0s6b

uprawnionych przez szkote.

ROZDZIAL 111

§8

ROZPOZNAWANIE CZYNNIKOW RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECKA

1. Personel szkoly posiada wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowiazkow zwraca
uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci przejawiajace si¢ m. in. w:
1) Rozwoju poznawczym:

a)
b)
©)
d)

opo6znienie rozwoju poznawczego w odniesieniu do wieku dziecka,

trudno$ci w koncentracji uwagi,

zaburzenia rozwoju mowy, np. jakanie, mutyzm wybiorczy,

znieksztalcenia myslowe, tzn. przekonanie o swojej winie, odpowiedzialnosci za
to, co si¢ stalo — czesto widoczne w wypowiedziach dziecka, jego stosunku do
siebie, jego sposobie uczestniczenia w Zyciu grupy rowiesnicze;.

2) Rozwoju emocjonalnym:

3)

4)

a)
b)

©)
d)
e)

f)
g)

poczucie winy,

wysoki poziom Igku, fobie,

niska samoocena,

reakcje nerwicowe, np. tiki, obgryzanie paznokci, wyrywanie sobie wloséw czy
brwi,

odcinanie si¢ od emocji — dziecko w roznych sytuacjach zachowuje si¢ tak, jakby
nic nie czulo,

nerwowos¢, zto$¢, placz bez konkretnego powodu,

moczenie wtorne,

Rozwoju psychoseksualnym:

a)

b)
©)

d)
e)
f)

zachowania masturbacyjne (masturbacja — bez innych objawéw — zwykle jest
oznakg towarzyszacego dziecku napi¢cia emocjonalnego, nie za§ przemocy),
zachowania seksualne,

wypowiedzi dotyczace seksualno$ci, nadmierne zainteresowanie seksualnoscia,
wulgarne wypowiadanie si¢ na tematy z nig zwigzane,

odgrywanie przemocy seksualnej,

zachowania o charakterze prostytucji,

uszkodzenia w obrebie narzadow plciowych, nawracajace infekcje narzadow
moczowo-ptciowych.

Rozwoju psychospolecznym:

a)
b)
©)
d)
e)

wycofanie si¢, izolowanie od grupy rowiesnikow,
zachowania agresywne wobec réwiesnikow,
zachowania opozycyjno-buntownicze,
stosowanie przemocy wobec innych,

zachowania ryzykowne.



S)

6)

Czynniki rodzinne:

a) rodzina niepetna lub dysfunkcyijna,

b) $mier¢ w bliskiej rodzinie,

c) choroby lub uzaleznienia,

d) niewydolno$¢ wychowawcza.

Czynniki sSrodowiskowe:

a) malzenstwo mieszane etnicznie,

b) niekorzystna sytuacja ekonomiczno-bytowa,

¢) trudne warunki mieszkaniowe, sanitarne, techniczne,

d) zbyt duza liczba cztonkoéw rodziny w jednym mieszkaniu/domu,

e) bezrobocie,

f) rodzina wyizolowana spotecznie,

g) uprzednia karalnos¢,

h) pozostawanie w  zainteresowaniu sadu/Policji, pobyty w  placowkach
interwencyjnych.

*klasyfikacja: Katarzyna Fenik-Gaberle, Renata Katucka ,, Przemoc w rodzinie — dzialania pracownikow

oswiaty” 5. 9-10 — ORE

2. Personel zna rodzaje cyberzagrozen, ktore moga przybrac¢ forme*:

1)

2)

3)

4)

5)

Kontaktow z nieodpowiednimi tresciami:

a) tresci zwigzane z seksualnoscia,
b) tredci propagujace przemoc,
c) tresci propagujace niezdrowy tryb zycia.

Niebezpiecznych dziatan: m. in. cyberprzemoc, naktanianie do dzialan majacych na
celu wyrzadzenie krzywdy sobie lub innym.
Niebezpiecznych kontaktow:

a) kontakty obcych dorostych z matoletnimi (child grooming),
b) naruszanie prywatnosci (cyberstalking),
c) zagrozenia o charakterze seksualnym.

Zespolu uzaleznienia od internetu (internet addiction disorder — IAD), w tym od
informacji, pozostawania online (fear of missing out — FOMO) oraz od relacji
spotecznych budowanych i podtrzymywanych w sieci.

Cyberprzestepczosci 1 nieuczciwosci w sieci, zagrozen zwigzanych z bezpieczenstwem
danych przechowywanych w internecie:

a) fatszywe lajki i pliki cookies zawierajace szkodliwe oprogramowanie,

b) falszywe witryny i wyludzenia danych,

c) ataki hakerskie na serwisy spotecznosciowe,

d) tabnabbing (falszywe witryny internetowe, podszywajace si¢ pod inne serwisy),



AW N~

e) clickjacking (maskowanie odno$nika w celu sktonienia uzytkownika do kliknigcia
w link podsunigty przez przestepce),
f) zagrozenia dla systeméw mobilnych.

*Klasyfikacja za: Bebas S., (2018), Zagrozenia dla dzieci i mlodziezy w Swiecie wirtualnym, [w:] Ratajek
W. (red.), Edukacja i czlowiek w czasach nowych technologii. Szanse, nadzieje i zagrozenia, Wroclaw:

Wydawnictwo Humanistyczne Via Ferrata, s. 36-44.

ROZDZIAL IV

§9

SPOSOB REAGOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA,
ZE DZIECKO JEST KRZYWDZONE

Pracownicy szkoty posiadaja wiedze¢ 1 w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg
uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci. Obserwujgc zachowania matoletnich,
analizuja ich przekaz werbalny i1 niewerbalny mogacy wskazywac na doznanie krzywdy.
W  przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka pracownicy szkoly zapewniaja
maloletniemu bezpieczenstwo i wsparcie.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu cigzki
uszczerbek na zdrowiu osoba, ktora pierwsza powzieta informacje o zagrozeniu powinna
niezwlocznie zadzwoni¢ po pogotowie, a nast¢pnie poinformowac dyrekcje.

§10
ZASADY PROWADZENIA REJESTRU
Kazde zgloszenie wymaga wpisu do rejestru.
Podjete dziatania nalezy odnotowa¢ w Karcie Interwencji.

Wypetione Karty Interwencji kazdorazowo sg dodawane do akt osobowych dziecka.
Rejestr przechowywany jest w gabinecie pedagoga.

ROZDZIAL V
PROCEDURY INTERWENCJI

W PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECKA PRZEZ
RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

§11



. W przypadku powzigcia przez pracownika podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, ma
on obowigzek przekazania uzyskanej informacji do wychowawcy, psychologa, pedagoga,
pedagoga specjalnego lub dyreke;ji.

. Dyrekcja lub osoby odpowiedzialne za Standardy Ochrony Maloletnich wzywaja osobe,
ktora podejrzewa si¢ o krzywdzenie 1 informuj¢ ja o podejrzeniu.

. Wskazana przez dyrekcj¢ osoba sporzadza zapis zaistnialej sytuacji wraz opisem sytuacji
szkolnej 1 rodzinnej dziecka na podstawie rozmow z maloletnim, nauczycielami
irodzicami w formie notatki shuzbowej. W notatce w szczeg6lnosci powinny znalez¢ si¢
informacje o tym kogo dotyczy sytuacja, opis sytuacji, wypowiedz dziecka badzZ $wiadka,
ustalenia, podj¢te dzialania, efekty oraz osoby zaangazowane.

. Jesli z analizy sytuacji wyniknie konieczno$¢ podejmowania dodatkowych dziatan,
psycholog, pedagog lub pedagog specjalny w porozumieniu z wychowawca przygotowuje
plan pomocy dziecku.

. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace podjetych dzialan w celu
zapewnienia mu bezpieczenstwa, w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do
odpowiedniej instytucji i zapewnienie wsparcia maloletniemu.

. W przypadku incydentu, gdy ryzyko powtarzalnosci jest nieznaczne, dokonuje si¢
stosownych wpiséw w dokumentacji psychologa, pedagoga lub pedagoga specjalnego,
wychowawcy oraz dyrekcji lub innych nauczycieli zwigzanych z sytuacja.

§ 12

. W przypadkach dotyczacych razacego zaniedbania, zngcania si¢ fizycznego lub
psychicznego albo wykorzystywania seksualnego, dyrekcja powotuje zespot
interwencyjny w sktadzie:

1) dyrekcja,

2) psycholog,

3) pedagog,

4) pedagog specjalny,

5) wychowawca.

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia dziecka zgtosili jego opiekunowie, powotanie
zespohu interwencyjnego jest obligatoryjne. Zespdt interwencyjny wzywa opiekunow
dziecka na spotkanie wyjasniajace. Ze spotkania sporzadzany jest protokot.

. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, w oparciu o opis sporzadzony
przez czlonkéw zespotu na podstawie uzyskanych informacji.

. Plan pomocy jest konsultowany z rodzicami w celu wlgczenia ich do wspotpracy.

. W sytuacji, gdy potencjalnym sprawca krzywdzenia dziecka jest rodzic/opiekun, wytacza
si¢ go z dziatah w celu ochrony dziecka przed dalszym krzywdzeniem badz jego
eskalacja.

. Rozmowy 1 ustalenia prowadzone sg z rodzicem/opiekunem niekrzywdzacym.

. Jesli dziecko jest krzywdzone przez oboje rodzicéw lub jest wychowywane przez jednego
rodzica, ktory krzywdzi dziecko i nie mozna wskaza¢ opiekuna, ktoéry zagwarantuje
dziecku bezpieczenstwo, dyrekcja szkoly nawigzuje wspodlprace z odpowiednimi
instytucjami lub stuzbami w celu zabezpieczenia dziecka.



8.

10.

I1.

Dyrekcja informuje rodzicéw/opiekunow o obowigzku szkoty do zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja, sad rodzinno-opiekunczy
lub przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego).

Po poinformowaniu rodzicéow, dyrekcja szkoty sklada zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do Sadu
Rejonowego, Wydzialu Rodzinnego 1 Nieletnich lub przesyta formularz ,,Niebieska Karta
— A” do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji, do ktorej zostato skierowane
zawiadomienie.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to
nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé opiekundéw dziecka na
pismie.

§13
*PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”

Procedura ,Niebieskie Karty” uruchamiana jest w przypadku podejrzenia lub
stwierdzenia przemocy fizycznej lub psychicznej w sytuacji przemocy w rodzinie.
Wszczecie procedury nast¢puje z chwilg wypetnienia formularza ,,Niebieska Karta — A”
w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub zgloszenia
dokonanego przez $wiadka przemocy domowe;.

Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec matoletniego, dziatania
w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub
faktycznego.

Osoba wszczynajaca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwiagzku z
zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej 1 przeprowadza
rozmowe z osoba doznajaca przemocy domowej, a takze, w miar¢ mozliwosci, z osobg
stosujgca przemoc.

Rozmowe¢ z osoba doznajaca przemocy domowej przeprowadza si¢ w warunkach
gwarantujacych swobod¢ wypowiedzi, poszanowanie godno$ci oraz zapewniajacych
bezpieczenstwo.

Osobie doznajacej przemocy domowej przekazuje si¢ informacje w prostym,
przejrzystym i przystgpnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okolicznosci,
ktore moga mie¢ wpltyw na zdolno$¢ rozumienia i bycia rozumianym.

W  trakcie rozmowy z osoba stosujagcag przemoc domowg informuje si¢ ja w
szczegOlnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz
wskazuje na konieczno$¢ zmiany sposobu postepowania.

Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujagcymi przemoc domowa wobec
maloletniego s3 rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania w ramach
procedury przeprowadza si¢ w obecnos$ci pelnoletniej osoby najblizszej lub petnoletniej
osoby wskazanej przez matoletniego.

Dziatania z udziatem 0s6b doznajacych przemocy domowej przeprowadza si¢, w miare
mozliwosci, w obecnosci psychologa.
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Jezeli osoba objeta procedura ,,Niebieskie Karty” nie wlada jezykiem polskim w mowie
i pis$mie, jest osoba gluchg lub niema lub wystepuja okolicznos$ci, ktére mogag miec
wptyw na zdolno$¢ rozumienia 1 bycia rozumianym, czlonkowie grupy
diagnostyczno-pomocowej wystepuja do zespotu interdyscyplinarnego z wnioskiem o
zapewnienie udziatu thumacza w czynnos$ciach z osoba objeta procedura.

Jezeli osoba doznajacg przemocy domowej jest matoletni, formularz ,,Niebieska Karta —
B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w przypadkach,
o ktérych mowa w § 5 ust. 3 — osobie najblizszej lub petnoletniej osobie wskazanej przez

matoletniego.

Formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie stosujacej przemoc
domowa.

Wypehiony formularz ,,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 5
dni roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespolu
interdyscyplinarnego.

Kopi¢ wypelionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia si¢ u

wszczynajacego procedure.

Formularz ,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pozniej niz w terminie 3 dni
roboczych od  dnia  jego  otrzymania, jest  przekazywany  grupie
diagnostyczno-pomocowe;.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji, do ktdrej zostato skierowane
zawiadomienie.

Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor jest zalgczony do
niniejszego Programu. Karte zatacza si¢ do akt osobowych dziecka.

. Caty personel szkoty i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow

stuzbowych podjety informacje¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane,
sa zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

* Rozporzgdzenie Rady Ministrow z 6 wrzesnia 2023 w sprawie procedury ,, Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,, Niebieskie Karty” (Dz.U. 2023 poz. 1870),

§14
PROCEDURA INTERWENCJI W PRZYPADKU KRZYWDZENIA
MALOLETNIEGO PRZEZ PRACOWNIKA SZKOLY
LUB INNE OSOBY DOROSLE

Krzywdzenie maloletniego przez pracownika lub inng osobg¢ dorosta moze przybieraé

formg:

1) Przestgpstwo na szkod¢ dziecka (np. przemoc fizyczna/stowna, wykorzystywanie
seksualne, zngcanie si¢).

2) Negatywne zachowanie wzgledem  matloletniego  (np. os$mieszanie,
dyskryminowanie, nierOwne traktowanie, nadmierna krytyka, oczekiwania



nieadekwatne do wieku imozliwo$ci rozwojowych, oczernianie dziecka i jego
rodziny).

§15

1. Kazdy cztonek personelu szkoly, ktory zauwazy negatywne zachowania innego cztonka
personelu lub innej osoby dorostej w stosunku do matoletniego, ma obowigzek interwencji.
Informuje o zaj$ciu dyrekcje szkoty oraz pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa,
ktérzy przeprowadzaja ze sprawca oraz z dzieckiem i jego opiekunami rozmowe.

2. Kazde dziecko, ktore doswiadczy krzywdzenia przez cztonka personelu szkoty lub inng
osobg¢ dorosta ma prawo do poinformowania wychowawcy, pedagoga, pedagoga specjalnego
lub psychologa, ktéry sporzadza opis sytuacji dziecka w oparciu o przeprowadzony z nim
wywiad oraz z innymi osobami, ktére maja znaczace informacje w tej sprawie.

3. Pedagog, pedagog specjalny lub psycholog powinien sporzadzi¢ notatke stuzbowa
dotyczaca przebiegu sytuacji, na podstawie rozméow z dzieckiem oraz innymi osobami, ktore
maja znaczace informacje w tej sprawie. Notatka powinna zawiera¢ wskazania dotyczace:

a) podjecia przez szkote dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiednich instytucji, jesli istnieje taka
potrzeba;

b) wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku.

4. Dyrekcja szkoty oraz pedagog, pedagog specjalny lub psycholog wdrazaja dziatania
pomocowe 1 monitorujg je.

5. Dyrekcja szkoty przeprowadza osobne rozmowy z pracownikiem/inng osobg dorosta i
dzieckiem oraz jego opiekunami.

6. Podejmowane dziatania w ramach interwencji muszg zapewnia¢ dziecku poczucie
bezpieczenstwa i poszanowania jego godnosci.

7. W przypadku gdy sprawca jest cztonek personelu i gdy zaplanowane dziatania nie
przyniosg rezultatu dyrekcja szkoty podejmuje dziatania wynikajace z Kodeksu Pracy.

8. Dyrekcja, jesli podejrzewa popelnienie przestepstwa, oprocz w/w wszczyna procedury
zewngtrzne: zawiadamia policj¢ lub prokurature.

9. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

10. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor jest zataczony do
niniejszego Programu. Karte zalacza sie do akt osobowych dziecka.



11. Caly personel szkoty i inne osoby, ktoére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkoéw
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

§16
PROCEDURA INTERWENCJI W PRZYPADKU KRZYWDZENIA
MALOLETNIEGO PRZEZ INNEGO MALOLETNIEGO

1. Kazdy cztonek personelu szkoty, ktory zauwazy lub powezmie informacje o negatywnych
zachowaniach dziecka w stosunku do innego dziecka, ma obowigzek interwencji. Informuje
o zajsciu wychowawce, pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa, ktérzy
przeprowadzajg osobne rozmowy ze sprawcg 1 ofiarg.

2. Pedagog, pedagog specjalny, psycholog lub wychowawca dzieci uwiktanych w przemoc
rozmawiaja z opiekunami dzieci w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji. W
razie potrzeby osoby odpowiedzialne za Program Ochrony Matoletnich ustalaja kontrakt lub
plan pracy z dzie¢mi.

3. W razie potrzeby pedagog, pedagog specjalny, psycholog lub wychowawca spisuje
kontrakt z opiekunami dziecka.

4. W przypadku gdy zaplanowane dziatania nie przynosza efektu, a przyczyna jest brak
wspotpracy ze strony dziecka, szkota stosuje kary przewidziane w Statucie Szkoty.

5. W przypadku gdy zaplanowane dziatania nie przynosza efektu, a przyczyng jest brak
wspotpracy z opiekunami dziecka, pedagog, pedagog specjalny, psycholog rozwaza
wprowadzenie lub zmiang¢ planu naprawczego.

6. W przypadku gdy zaplanowane dziatania nie przynosza efektu, a przyczyng jest
przejawianie przez sprawce demoralizacji, pedagog, pedagog specjalny, psycholog sktada
wniosek do sagdu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng dziecka.

7. Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, wychowawca monitoruja sytuacj¢ dziecka na
terenie szkoty.

8. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktdrej wzor jest zalaczony do
niniejszego Programu. Karte zalacza sie do akt osobowych dziecka.

9. Catly personel szkoty 1 inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.



ROZDZIAL VI
§17
ZASADY USTALENIA PLANU WSPARCIA DZIECKA

PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

1. Rozmowa z dzieckiem:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

rozmowe z dzieckiem przeprowadza psycholog, pedagog specjalny, pedagog lub
wychowawca, w zalezno$ci od tego do kogo dziecko ma wigksze zaufanie,

miejsce, w ktorym jest przeprowadzana rozmowa z dzieckiem powinno by¢
bezpieczne i neutralne,

na rozmowe z dzieckiem nalezy przeznaczy¢ odpowiednig ilo$¢ czasu, nalezy unikac
presji czasu,

rozmowa powinna przebiega¢ w bezpiecznej atmosferze,

osoba prowadzaca rozmowe musi wykazywac cierpliwo$¢ i zrozumienie oraz uzywac
zrozumialego jezyka,

osoba prowadzaca rozmowe¢ musi sporzadzi¢ notatk¢ z rozmowy, w ktérej beda
zawarte slowa dziecka,

ocena poziomu bezpieczenstwa dziecka powstaje na podstawie analizy zebranych
informacji, przeprowadzonych rozméw oraz obserwacji  funkcjonowania
matoletniego,

osoba prowadzaca rozmowe zwraca uwage na informacje wskazujace jakich form
przemocy dziecko doznato, jak czgsto, o jakim nasileniu i kto jest sprawca ujawnionej
przemocy.

2. Rozmowa z rodzicem/opiekunem oraz podjecie dzialan:

1)

2)

3)

dyrekcja, psycholog, pedagog specjalny, pedagog lub wychowawca przeprowadza rozmowe
z rodzicem, ktory nie stosuje przemocy. Informuje go o otrzymanym zgloszeniu
dotyczacym podejrzenia stosowania przemocy wobec dziecka i zobowigzuje do
podjecia wlasciwych dziatan na rzecz bezpieczenstwa maloletniego,

dyrekcja, psycholog, pedagog specjalny, pedagog lub wychowawca wszczyna procedury
,Niebieskie Karty” (procedura jest uruchamiana, gdy zachodzi podejrzenie stosowania
przemocy wobec dziecka),

dyrekcja sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacj¢ rodziny, gdy
opiekunowie dopuszczaja si¢ powaznych zaniedban wobec matoletniego oraz
odmawiajg wspoOlpracy ze szkota,

5. Plan pomocy powinien zawiera¢ informacje o:



1) podjeciu przez szkote dzialan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa i wsparcia,
w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,

2) okresleniu celu oferowanego wsparcia na podstawie diagnozy sytuacji dziecka po
ujawnieniu krzywdzenia,

3) okresleniu form wsparcia, jakie moze zaoferowac szkota,

4) ustaleniu planu wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi,

5) udzielaniu systematycznej lub okresowej pomocy np. psychologiczno-pedagogiczne;,
terapeutycznej, prawnej lub innej wynikajacej z potrzeb,

6) zapewnieniu specjalistycznego wsparcia dla dziecka i jego rodziny,

7) zapewnieniu poczucia bezpieczenstwa oraz wzmacnianiu wlasnej warto$ci dziecka,

8) przedstawieniu rodzicom/opiekunom planu pomocy oraz zalecenie wspolpracy w jego
realizacji,

9) uruchomieniu stosownych procedur w przypadku, gdy =zachodzi podejrzenie
stosowania przemocy wobec dziecka.

ROZDZIAL VI
§18
WDRAZANIE I MONITOROWANIE STOSOWANIA
PROGRAMU OCHRONY MALOLETNICH

Osobami odpowiedzialnymi za program Ochrony Matoletnich w szkole sa: dyrekcja,
pedagog, pedagog specjalny oraz psycholog.

. Dyrekcja szkoty w szczeg6lnosci:

1) przekazuje informacje prawne oraz nadzoruje przestrzeganie ustalonych standardow,

2) monitoruje przeplyw informacji o standardach obowigzujacych w szkole do
wszystkich pracownikow, rodzicoOw oraz dzieci,

3) organizuje szkolenia.

. Psycholog, pedagog, pedagog specjalny:

1) omawia i weryfikuje pragmatyke wdrazania standardow,

2) przygotowuje materiaty szkoleniowe dla pracownikow i ucznidw,

3) w miar¢ potrzeb szkoli pracownikéw oraz organizuje prelekcje dla uczniow,

4) aktualizuje informacje o standardach i dopilnowuje, aby zostaly udost¢pnione dla
pracownikow, rodzicow oraz uczniow.

. W szkole obowigzuja nastgpujace zasady przygotowania personelu do wdrazania

standardow:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego organizowane jest dla wszystkich pracownikow
szkolenie dotyczace standardow obowigzujacych w szkole,

2) nowozatrudnieni pracownicy przeszkoleni s3g w pierwszym tygodniu pracy,



3) dokumentowanie dzialan moze odbywac si¢ w szczegdlnosci przez:
a) ogloszenie kierowane do nauczycieli przez e-dziennik z
obowigzkiem potwierdzenia zapoznania si¢ z materiatami,
b) zapis w protokole Rady Pedagogicznej wraz z listag obecnosci w
przypadku szkolenia catej rady pedagogiczne;,
¢) zapis w dzienniku psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego
w przypadku szkolen indywidualnych.
. Zadaniem os0b odpowiedzialnych za monitorowanie realizacji Standardow Ochrony
Matoletnich jest przeprowadzenie ws$rod pracownikow oraz rodzicow ankiety
monitorujacej poziom realizacji Programu.
. Ankiete przeprowadza si¢ 1 raz w roku, najpdzniej do konca roku szkolnego.
. W ankiecie pracownicy i rodzice mogg proponowac¢ zmiany do Programu Ochrony
Maloletnich lub wskaza¢ naruszenia Programu w szkole.
Osoby odpowiedzialne opracowujg ankiety i1 przekazujg dyrekcji raport z monitoringu.
. Dyrekcja, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng szkoly wprowadza do Programu
Ochrony Matoletnich niezb¢dne zmiany i1 oglasza pracownikom oraz rodzicom ucznidow
nowe brzmienie Programu.

ROZDZIAL VII
§19
PRZEPISY KONCOWE

1. Ogloszenie Programu nastgpuje w wersji zupelnej dla osob dorostych oraz w skroconej
1 zrozumialej dla maloletnich.
2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostgpny dla pracownikow szkoty oraz rodzicow:
1) w wersji elektronicznej: na stronie internetowej szkoty,
2) w wersji papierowej: w holu, sekretariacie, gabinecie specjalistow oraz w
pomieszczeniu socjalnym,
3) w wersji skroconej: na gazetkach klasowych.



Zalaczniki:
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13.

Karta Interwencji.

Oswiadczenie o niekaralnosci.

Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka.

Protokot interwencji w przypadku zastosowania procedur dotyczacych podejrzenia
krzywdzenia dziecka.

Procedura — agresywne zachowania ucznia w szkole lub przypadki tzw. ,,fali”.
Procedura reagowania — dostep do tresci szkodliwych, niepozadanych, nielegalnych.
Procedura — naruszenie prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego badz niezgodnego z
prawem wykorzystania danych osobowych lub wizerunku dziecka badzZ pracownika
szkoty.

Procedura postepowania w sytuacji wystgpowania niepokojacych zachowan
seksualnych uczniéw w szkole.

Procedura postepowania w przypadku identyfikowania w szkole ucznia bedacego
ofiarg czynu karalnego oraz udzielania pomocy uczniowi bedagcemu ofiarg czynu
karalnego.

Procedura post¢gpowania w przypadku popetnienia przez ucznia czynu karalnego oraz
udzielania pomocy uczniowi bedacemu sprawcg czynu karalnego.

Procedura postepowania w przypadku wystgpienia prostytucji.

Procedura reagowania na cyberprzemoc.

Procedura postepowania w przypadku rozpowszechniania przez ucznia pornografii w
szkole.



Zakacznik nr 1
KARTA INTERWENCJI

| B D 1 7:
2. Imiginazwisko dziecka: ...........oooviiiiiiiiiii e
3. Klasalub oddzial: ...

1. Przyczyna interwencji:

2. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia:
IMIQ 1 NAZWISKO: ..ttt e e e

3. Opis podjetych dziatan

4. Rozmowa z dzieckiem:
DAt oo

Imie, nazwisko 1 stanowisko osoby przeprowadzajgcej rozmowe: ..........ceovvveiieniennnnnn.



5. Spotkanie z rodzicem/opiekunem prawnym lub faktycznym/osobg dorosta wskazang przez
dziecko:
Imi¢ nazwisko, stopien POKIEWICASIWA: .......ovuiineitt it eeaeeaeenes
Imie¢ i nazwisko 0soby organizujacej Spotkanie: ............coeeiuiiriiiiinniiniiiieiieieniannnns

6. Forma podjetej interwencji:
1) Zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa
2) Whniosek o wglad w sytuacje rodzinng dziecka
3) Inny rodzaj interwencji (wskaza¢ jaki):

7. Wyniki interwencji:

1) Dziatania organdw lub inStytuC)i: .....oouineinii e



REJESTR ZDARZEN PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA DZIECKA

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 36 IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W KRAKOWIE

Zaltacznik nr 3

L.p.

Imie i nazwisko
dziecka
oddziat

Data i miejsce
interwencji,
imie i nazwisko osoby
interweniujgcej

Forma krzywdzenia, osoba
krzywdzgca lub podejrzana o
krzywdzenie

Zastosowane formy
pomocy oraz procedury
interwencyjne

Powiadomione osoby,
instytucje, organy
zewnetrzne

Uwagi

Podpis
dyrektora




Zalgcznik 2

Krakow, dn. ..............oooeeeil

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowiazaniu do
przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci

1) moje dane nie sg zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym oraz w
Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania
wykorzystaniu seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze

2) nie bytem/am prawomocnie skazany/a w Rzeczypospolitej Polskiej ani w innym
panstwie za przestgpstwa okreslone w art. 21d ust. 1

3) nie mam obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub przepisu prawa stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich, lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okre$lonych zawodow albo dziatalnos$ci
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, udzielaniem
pomocy psychologicznej, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznalam/zapoznatem si¢ z zasadami ochrony dzieci
obowigzujagcymi w Szkole Podstawowej nr 36 w Krakowie i1 zobowigzuje si¢ do ich
przestrzegania.

(czytelny podpis)



Zatacznik nr 4

Protokol interwencji w przypadku zastosowania procedur dotyczacych podejrzenia krzywdzenia dziecka

Lp. | Data i miejsce sporzadzenia protokotu

1. Data i miejsce zdarzenia

2. Imie i nazwisko dziecka krzywdzonego lub wobec
ktérego zachodzi podejrzenie krzywdzenia

3. Imie i nazwisko osoby zgtaszajgcej podejrzenie
krzywdzenia lub jego fakt

4, Imie i nazwisko osoby krzywdzgcej lub podejrzanej o
krzywdzenie

5. Forma przemocy - opis

6. Zastosowane formy interwencji
Powiadomione osoby
Zawiadomione instytucje, stuzby lub organizacje

7. Data udzielonej pomocy




8. Forma/y udzielonej pomocy bezpo$rednio po
stwierdzeniu krzywdzenia lub powzieciu podejrzenia
o krzywdzenie

9. Osoby udzielajgce dziecku pomocy

10. | Informacja o zaplanowanych formach wsparcia oraz
wspOtpracy z instytucjami, organizacjami itp.

11. | Informacja o zgodzie rodzicéw oraz deklaracji
wspotpracy

12. | Informacja na temat efektéw podjetych interwencji,
w tym we wspdtpracy z instytucjami i organizacjami
zewnetrznymi oraz pomocy udzielonej dziecku w
ramach planu wsparcia oraz ppp

13. | Imiona i nazwiska oséb sporzgdzajgcych protokét




Zakacznik nr 5
PROCEDURA

Agresywne zachowania ucznia w szkole lub przypadki tzw. fali*

Cel uruchomienia procedury

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole na wypadek wystapienia na jej terenie

zachowan agresywnych, tj. agresji fizycznej 1 agresji stownej ucznia wobec ucznia lub wobec
nauczyciela.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Procedura postepowania jest uruchamiana przez osobeg, ktora zauwazyta przedmiotowe
zachowanie lub ktorej je zgloszono. O stopniu zaawansowania procedury 1 podejmowanych
krokach decyduje dyrektor placowki, a w przypadku jej nieobecnosci wicedyrektor lub
pedagog szkolny. Czynnos$ciami podejmowanymi w trakcie realizacji procedury kieruje
dyrektor placéwki, wicedyrektor lub osoba przez niego wyznaczona.

Sposoby postepowania

1. Agresja fizyczna

1)
2)
3)

4)

S)

6)
7)

8)

Nalezy bezzwlocznie podja¢ dziatania majagce na celu powstrzymanie i
wyeliminowanie tego zjawiska.

Obowigzkiem kazdego pracownika szkoty, ktory zaobserwowat atak agresji fizycznej
lub zostat o nim poinformowany, jest przerwanie tego zachowania.

Pracownik szkoly powinien w sposdb stanowczy 1 zdecydowany przekazaé
uczestnikom zdarzenia, ze nie wyraza zgody na takie zachowanie.

Nalezy méwi¢ dobitnie, glosno, stanowczo, uzywac krotkich komunikatow. W razie
potrzeby nalezy zadba¢ o rozdzielenie bijacych si¢ ucznidow i1 uniemozliwienie im
dalszego kontaktu.

W przypadku zagrozenia zycia (gdy osoba poszkodowana jest nieprzytomna)
pracownik szkoty, ktory jest $wiadkiem zdarzenia wzywa natychmiast karetke
pogotowia, nawet bez uzyskania zgody rodzicow (opiekunéw prawnych).

Opieke nad uczniem podczas udzielania pomocy medycznej, ale bez mozliwosci
udzielenia zgody na operacje¢, sprawuje osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.
Decyzje o dalszym leczeniu dziecka podejmuja rodzice/opiekunowie prawni
poszkodowanego.

Pedagog, pedagog specjalny, psycholog szkolny i1 wychowawcy klas przeprowadzaja
rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi obydwu stron oraz ze sprawca i ofiarg. Z
rozmow sporzadzaja notatke.



)
2)
3)
4)
S)
6)

7)

8)

9)

9) Pedagog, pedagog specjalny, psycholog szkolny powinien udzieli¢ specjalistycznej
pomocy ofierze przemocy oraz wskaza¢, jak nalezy radzi¢ sobie w podobnych
sytuacjach.

10) Nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze S$wiadkami zdarzenia, wyjasni¢ im pojgcia:
emocje, agresja, przemoc, przypomnie¢ normy postgpowania i Sposoby reagowania.
11) Nalezy ustali¢ dziatania w podobnych przypadkach oraz zweryfikowa¢ stosowane w

szkole narzgdzia i metody pracy wychowawczej, opiekunczej i profilaktyczne;.

12) W przypadku przeprowadzenia przez agresora kolejnych atakow — z widocznymi
skutkami pobicia — szkota kieruje sprawe na policje, od ktdrej postgpowania zaleza
dalsze losy sprawcy przemocy. Wobec agresora stosuje si¢ konsekwencje
przewidziane w statucie i/lub regulaminie szkoty.

. Agresja slowna

Nalezy bezzwlocznie podja¢ dziatania majgce na celu powstrzymanie i wyeliminowanie
tego zjawiska.

Nalezy powiadomi¢ wychowawce klasy i/lub dyrektora, pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa.

Wychowawca (pedagog, pedagog specjalny lub psycholog) przeprowadza z uczniem
rozmow¢ majacg na celu wyjasnienie okolicznosci zdarzenia.

Rozmowy z ofiarg i agresorem nalezy przeprowadzi¢ osobno.

Wychowawca (pedagog, pedagog specjalny, psycholog) przeprowadza rozmowy ze
sprawcg 1 ofiarg w celu ustalenia okoliczno$ci zdarzenia, uzgadnia wraz ze sprawcag
forme¢ zado$¢uczynienia.

O zaistnialym zdarzeniu nalezy poinformowa¢ rodzicéw/opiekunow prawnych
uczestnikow zdarzenia.

Pedagog, pedagog specjalny, psycholog szkolny powinien udzieli€ pomocy
specjalistycznej ofierze przemocy, wskazaé, jak nalezy radzi¢ sobie w podobnych
sytuacjach.

Nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze §wiadkami zdarzenia, wyjasni¢ im pojecia: emocje,
agresja, przemoc, przypomnie¢ normy postepowania i sposoby reagowania.

W powaznych przypadkach, np. uzyskania informacji o popetnieniu przestepstwa
Sciganego z urzedu lub przestgpstwa $ciganego na wniosek poszkodowanego,
powiadamiana jest policja.

10) Wobec ucznia przejawiajacego zachowania agresywne stosuje si¢ konsekwencje

przewidziane w statucie lub regulaminie szkoty.

11) Nalezy zweryfikowa¢ stosowane w szkole narzgdzia i metody pracy wychowawczej,

opiekunczej 1 profilaktyczne;.

Podstawa prawna: Kodeks karny: art. 18 § 3; art. 203; art. 204.



*7rodto: MEN: »Bezpieczna szkola. Zagrozenia izalecane dzialania profilaktyczne

w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cvfrowego uczniow”

Zatacznik nr 6

PROCEDURA

Dostep do tresci szkodliwych, niepozadanych, nielegalnych — procedura reagowania*

Rodzaj zagrozenia objetego procedura:

Zagrozenie latwym dostepem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i
niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujace przemoc, promujace dziatania
szkodliwe dla zdrowia 1 zycia dzieci, popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dziatalnos¢
niezgodng z prawem, nawotujace do samookaleczen i samobojstw, korzystania z narkotykow;
niebezpieczenstwo werbunku dzieci 1 milodziezy do organizacji nielegalnych i
terrorystycznych).

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Opis okolicznos$ci, analiza, zabezpieczenie dowodow:

Reakcja szkoty w przypadku pozyskania wiedzy o wystapieniu zagrozenia bedzie zalezna od
tego, czy:

e tresci te mozna bezposrednio powigza¢ z uczniami danej szkoty,
e tresci nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z uczniami danej szkoty, lecz wymagaja
kontaktu szkoty z odpowiednimi stuzbami.

1. W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki z
treSciami niedozwolonymi, zapisy rozméw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu),
znalezione w internecie lub w komputerze dziecka.

2. Zabezpieczenie dowodow jest zadaniem rodzicéw lub opiekunow prawnych dziecka, w
czynno$ciach tych moze wspomagac ich przedstawiciel szkoly posiadajacy odpowiednie
kompetencje techniczne.

3. Jesli tresci te mozna bezposrednio powigza¢ z uczniami danej szkoly, rozwigzanie lezy
po stronie szkoty.

4. Jesli tresci nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z uczniami danej szkoty
nalezy rozwazy¢ zgloszenie incydentu policji oraz poinformowac o nim serwis Dyzurnet
(dyzurnet.pl).


https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997

Identyfikacja sprawcy(-0w):

1. W identyfikacji sprawcéw kluczowa role odgrywajg zgromadzone dowody.

2. W procesie udostepniania nielegalnych i szkodliwych tresci matoletnim biorg udziat
na ogot: tworca treSci — np. pornograficznych — oraz osoby, ktore udostepnily je
dziecku. Czgsto sa nimi rowiesnicy — uczniowie tej samej szkoty czy klasy, dzieci
sasiadow.

3. Konieczne jest poinformowanie wszystkich rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci
uczestniczacych w zdarzeniu o sytuacji i roli ich dzieci.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/ spoza szkoly:

1. W przypadku udost¢pniania przez ucznia tresci opisanych wczesniej jako szkodliwe
nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmowe na temat
jego postepowania i w jej trakcie uzmystowi¢ mu szkodliwos¢ prowadzonych przez
niego dziatan.

2. Dziatania szkoly powinny koncentrowa¢ si¢ jednak na aktywno$ciach
wychowawczych. W przypadku upowszechniania przez sprawcoéw tresci nielegalnych
(np. pornografii dzieciecej) nalezy ztozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu na policji.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia:

1. Dzieci — ofiary i $§wiadkow zdarzenia — nalezy poczawszy od pierwszego etapu
interwencji otoczy¢ opieka psychologiczno-pedagogiczng.

2. Rozmowa z dzieckiem powinna si¢ odbywa¢ z uwzglednieniem jego komfortu
psychicznego, z poszanowaniem poufnosci 1 podmiotowosci ucznia ze wzgledu na fakt,
iz kontakt z tresciami nielegalnymi moze mie¢ bardzo szkodliwy wplyw na jego
psychike. W trakcie rozmowy nalezy ustali¢ okolicznosci uzyskania przez ofiar¢ dostepu
do ww. tresci.

3. Nalezy koniecznie powiadomi¢ rodzicow lub opiekundéw prawnych ofiary o zdarzeniu i
uzgodni¢ z nimi podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka. Dziatania szkoly w
takich przypadkach powinna cechowa¢ poufnos¢ i empatia w kontaktach ze wszystkimi
uczestnikami zdarzenia oraz osobami udzielajacymi wsparcia.

4. W przypadku kontaktu dziecka z tre§ciami szkodliwymi nalezy doktadnie zbadaé
sposob, w jaki do niego doszto. Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub
podsuwanie ich dziecku przez innych moze by¢ oznaka niepokojacych incydentow ze
Swiata rzeczywistego, np. kontaktow z osobami handlujagcymi narkotykami czy udzialu
w procesie rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej grupy.

Aktywnosci wobec swiadkow:



W przypadku gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do srodowiska réwiesniczego ofiary —
w klasie czy szkole — wskazane jest podjecie dzialan edukacyjnych i wychowawczych.

Wspélpraca z policjg i sadami rodzinnymi:

W przypadku naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materiatow pornograficznych z
udziatem nieletniego lub prob uwiedzenia matoletniego w wieku do 15 lat przez osobe
dorosta, nalezy — w porozumieniu z rodzicami dziecka — niezwtocznie powiadomi¢ policje.

Wspolpraca ze stuzbami i placowkami specjalistycznymi:

1. Kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywola¢ potrzebe
skorzystania przez ofiarg ze specjalistycznej opieki psychologiczne;.

2. Decyzja o takim kontakcie i skierowaniu na terapi¢ musi zosta¢ podj¢ta w porozumieniu
z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

5. Telefony/kontakty alarmowe krajowe: Zglaszanie nielegalnych tresci:
www.dyzurnet.pl, numer alarmowy 112 , policja 997

Podstawy prawne uruchomienia procedury: Kodeks karny, art. 200 § 1-5 kk, art. 200a kk,
art. 200b kk, art. 202 § 1-4b, art. 256 kk, art. 257.

Statut szkoty, regulamin szkoty.



*Zrodlo: MEN: .Bezpieczna szkola. Zagrozenia izalecane dzialania profilaktyczne
w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego uczniow”

Zatacznik nr 7
PROCEDURA

Naruszenie prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego badz niezgodnego z prawem
wykorzystania danych osobowych lub wizerunku dziecka badz pracownika szkoly*

Podstawy prawne uruchomienia procedury:

Kodeks karny, art. 190a, RODO: Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbélne rozporzadzenie o ochronie danych), Dziennik
Urzedowy Unii Europejskie;j.

Rodzaj zagrozenia obj¢tego procedura:

1. Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci dziecka lub pracownika szkoty
poprzez nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych
lub wizerunku dziecka albo pracownika szkoty.

2. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze podszywanie si¢ pod inng osobg, wykorzystywanie jej
wizerunku lub danych osobowych w celu wyrzadzenia jej szkody osobistej lub
majatkowej jest w §wietle polskiego prawa przestepstwem.

3. Najczestszymi formami wyludzenia lub kradziezy danych jest przejecie profilu na
portalu spoteczno$ciowym w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego wizerunku
ofiary (np. publikacja zdje¢¢ intymnych badz fotomontazu), szantazowania (w celu
uzyskania korzysci finansowych w zamian za niepublikowanie zdje¢ badz tresci
naruszajacych reputacj¢ ofiary), dokonania zakupdw i innych transakcji finansowych
(np. w sklepach internetowych na koszt ofiary).

4. Czesto naruszenia prywatnosci taczy si¢ z cyberprzemoca.

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia:

1. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia:

1) Gdy sprawca jest uczen — kolega ofiary ze szkoly czy klasy — uczniowie lub rodzice
powinni skontaktowa¢ si¢ z dyrekcja szkoty, wychowawca lub osoba odpowiedzialng
za koordynacje¢ dzialan zwigzanych z bezpieczenstwem cyfrowym na terenie szkoty.


https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997

2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

1)

W przypadku gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez, wytudzenie danych
osobowych, wykorzystanie wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorostych oséb
trzecich, rodzice powinni skontaktowac si¢ bezposrednio z policja i powiadomi¢ o tym
szkote (zgodnie z Kodeksem karnym $ciganie nastgpuje wowczas na wniosek
pokrzywdzonego).

Istotne dla $cigania sprawcy jest uzyskanie dowodow potwierdzajacych, ze sprawca
zmierzat do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobiste;.

Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowodow:

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub
niezgodnego z prawem dzialania — w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu oraz
adres strony, na ktorej udostepniony zostal wizerunek dziecka, konwersacja w
komunikatorze, SMS).

Roéwnolegle nalezy dokona¢ zmian tych danych identyfikujacych, ktore zaleza od
ofiary, tj. haset 1 loginéw lub kodow dostepu do platform i portali internetowych, tak
aby uniemozliwi¢ kontynuacje procederu naruszania prywatno$ci — w dzialaniu tym
powinna wspiera¢ ucznia osoba dorosta.

Jesli wykradzione dane zostaly wykorzystane w celu naruszenia dobrego wizerunku
ofiary badz w innych celach niezgodnych z prawem, nalezy dazy¢ do wyjasnienia tych
dziatan i usunigcia ich skutkéw, takze tych widocznych w internecie.

Likwidacja stron internetowych czy profili w portalach spotecznosciowych, ktora
wymagac¢ bedzie interwencji w zebrane dowody, musi odbywac si¢ za zgoda policji (o
ile zostala powiadomiona).

Szczegbdlnej uwagi wymagaja incydenty kradziezy tozsamosci w celu postuzenia si¢
nig np. podczas zakupu towardéw online lub dokonania transakcji finansowych. W tym
przypadku nalezy skontaktowa¢ si¢ ze sklepem lub pozyczkodawca i1 wyjasnié
charakter zdarzenia. O czynach niezgodnych z prawem nalezy powiadomi¢ policje.

Identyfikacja sprawcy(-0w):

W przypadku gdy dowody jasno wskazuja na konkretnego sprawce oraz potwierdzaja,
ze sprawca zmierzal do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej, nalezy
je zabezpieczy¢ 1 przekaza¢ policji. W przypadku, gdy trudno to ustali¢, identyfikacji
dokona¢ powinna policja.

W przypadku znanego sprawcy, ktory jednak nie dziatat z powyzszych pobudek,
szkola powinna dazy¢ do rozwigzania problemu w ramach dziatan
wychowawczo-profilaktycznych uzgodnionych z rodzicami.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly:

Gdy sprawcg incydentu jest uczen szkoty, nalezy wobec niego — w porozumieniu z
rodzicami — podja¢ dziatania wychowawcze, zmierzajace do uswiadomienia
nieodpowiedniego 1 nielegalnego charakteru czynow, jakich dokonat.



2) Jednym z elementéow takich dziatan powinno by¢ zado$¢uczynienie osobie
poszkodowane;.

3) Celem tych dziatan powinno by¢ nie tylko nabycie przez ucznia odpowiedniej wiedzy
na temat wagi poszanowania prywatnosci w codziennym zyciu, ale trwata zmiana jego
postawy na prezentujaca szacunek wobec cudzego wizerunku 1 prywatnosci.

4) Dziatania takie szkola powinna podja¢ niezaleznie od powiadomienia policji/sadu
rodzinnego.

5) Dyrekcja szkoty powinna podja¢ decyzje w sprawie powiadomienia o incydencie
policji, biorgc pod uwage rodzaj czynu oraz wiek sprawcy, jego dotychczasowe
zachowanie, postawe po odkryciu incydentu, opinie wychowawcy i pedagoga.

6) Dobrym rozwigzaniem jest uzyskanie interpretacji prawnej radcy prawnego.

5. Dzialania wobec ofiar zdarzenia:

1) Nieletnig ofiar¢ incydentu nalezy otoczy¢ — w porozumieniu z rodzicami/opiekunami
prawnymi — opieka psychologiczno-pedagogiczng (jesli jest taka potrzeba) i
powiadomi¢ o dziataniach podjetych w celu usunigcia skutkow dzialania sprawcy (np.
usuni¢cie z Internetu intymnych zdje¢ ofiary, zablokowanie dostgpu do konta w
portalu spoteczno$ciowym).

2) Jesli kradziez tozsamosci badZ naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane tylko jej i
rodzicom, szkola powinna zapewni¢ poufnos$¢ dziatan, tak aby informacje narazajace
ofiar¢ na naruszenie wizerunku nie byly rozpowszechniane.

Dzialania wobec swiadkow:

Gdy kradziez tozsamosci badz naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane szerszemu gronu
uczniow szkotly, nalezy podja¢ wobec nich dzialania wychowawcze, zwracajace uwage na
negatywng ocen¢ narazania na uszczerbek wizerunku ucznia — kolezanki lub kolegi — oraz
odpowiedzialno$¢ prawnag.

Wspolpraca z policja i sadami rodzinnymi:

Gdy naruszenie prywatnosci czy wytudzenie lub kradziez tozsamosci skutkuja wyrzadzeniem
ofierze szkody majatkowej lub osobistej, rodzice ucznia powinni o tym powiadomic¢ policje.

Wspolpraca ze stuzbami placowkami specjalistycznymi:

W przypadku koniecznosci podejmowania dalszych dzialan pomocowych wobec ofiary,
mozna skierowa¢ ucznia, za zgoda 1 we wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi, do
placowki specjalistycznej, np. terapeutyczne;j.



Zrodlo: MEN: .Bezpieczna szkola. Zagrozenia izalecane dzialania profilaktyczne
w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cvfrowego uczniow”



https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997

Zatacznik nr 8
PROCEDURA

Procedura postepowania w sytuacji wystapienia niepokojacych zachowan seksualnych
uczniow w szkole*

Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego 1 emocjonalnego ucznidow w
przypadku zagrozenia wewnetrznego, zwigzanego z zachowaniami uczniow o charakterze
seksualnym.

Osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie:

Dyrektor lub wicedyrektor szkoly; w przypadku ich nieobecno$ci — osoba przez nich
upowazniona.

Sposob postepowania:

1. Powiadomienie przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty, wychowawcy klasy i/lub
pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa o przypadkach niepokojacych zachowan
seksualnych ucznidéw w szkole (gdy uczen przekazuje nauczycielowi informacje o
niepokojacych zachowaniach seksualnych innego ucznia, konieczne jest zapewnienie mu
anonimowos$ci w celu uniknigcia ewentualnej przemocy/odwetu).

2. Przeprowadzenie przez wychowawce lub pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa
rozmowy z uczniem oraz poinformowanie o zaistniatym zdarzeniu rodzicoOw ucznia.

3. Zobowigzanie rodzicow przez wychowawce lub pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa do szczegodlnego nadzoru nad dzieckiem oraz ustalenie z nimi dalszego
postepowania, w przypadku gdy rozmowa z uczniem okazuje si¢ niewystarczajaca do
zmiany jego zachowania.

4. W sytuacji, kiedy rodzice odmawiaja wspdipracy lub nie reaguja na wezwanie do
pojawienia si¢ w szkole, a szkola wykorzystata dostgpne jej metody oddzialywan i
zachowanie ucznia nie zmienia si¢, pisemne powiadomienie przez dyrekcje szkoty
wydziatu rodzinnego i nieletnich sagdu rejonowego oraz wydziatu ds. nieletnich policji.

5. Powiadomienie przez pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, w porozumieniu z
dyrekcja, najblizszej jednostki policji (po uprzednim zawiadomieniu o zaj$ciu
rodzicow/opiekundow prawnych ucznia), w przypadku, gdy zachowanie ucznia S$wiadczy o
mozliwosci popetnienia przez niego przestepstwa (np. gwaltu); sporzadzenie notatki
stuzbowej na temat catego zdarzenia przez pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa.

Podstawa prawna: Kodeks karny: art. 18 § 3; art. 203; art. 204.



*7rodlo: MEN: .Bezpieczna szkola. Zagrozenia i zalecane dzialania profilaktyczne
w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego uczniow”



https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997

Zatagcznik nr 9
PROCEDURA

Procedury postepowania w przypadku zidentyfikowania w szkole ucznia bedacego
ofiara czynu karalnego oraz udzielania pomocy uczniowi bedacemu ofiara czynu
karalnego.*

Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole w przypadku zidentyfikowania ucznia
bedacego ofiarg czynu karalnego oraz udzielenie pomocy uczniowi — ofierze czynu karalnego.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie:

Dyrektor Iub wicedyrektor szkoly; w przypadku ich niecobecnosci — osoba przez nich
upowazniona.

Podstawy uruchomienia dzialan:

Sytuacja, w ktorej uczen stal si¢ ofiarg czynu karalnego zabronionego przez Ustawe o
postepowaniu w sprawach nieletnich.

Sposob postepowania:

1. Osoba, ktora byta swiadkiem popelnienia czynu karalnego lub dostrzegla zagrozenie,
winna udzieli¢ ofierze pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewni¢ jej udzielenie
poprzez wezwanie lekarza, w przypadku kiedy ofiara doznata obrazen.

2. Swiadek powinien powiadomié¢ o sytuacji dyrekcje szkoty.

3. Obowigzkiem dyrekcji szkoly jest niezwloczne powiadomienie rodzicoOw/opiekundéw
prawnych ucznia — ofiary czynu karalnego.

4. Dyrekcja szkoly winna niezwlocznie wezwaé policje, szczegdlnie w przypadku, kiedy
istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia $§ladow przestepstwa, ustalenia
okolicznosci 1 ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

5. Ofiara czynu karalnego powinna otrzymac¢ pomoc, wsparcie psychologiczne.

*7rodlo: MEN: .Bezpieczna szkola. Zagrozenia izalecane dzialania profilaktyczne

w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cvfrowego uczniow”



https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997

Zatacznik nr 10
PROCEDURA

Procedury postepowania w przypadku popelnienia przez ucznia czynu karalnego oraz

udzielania pomocy uczniowi bedacemu sprawca czynu karalnego*

Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole w przypadku popelnienia przez ucznia

czynu karalnego oraz udzielenie pomocy uczniowi — sprawcy czynu karalnego.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie:

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty, a w przypadku ich nieobecno$ci — osoba upowazniona

przez nich.

Podstawy uruchomienia dzialan:

1.

Przypadek moze dotyczy¢ ucznia, ktoéry dopuscit si¢ czynu po ukonczeniu lat 13, ale
nie ukonczyl lat 17, badz ucznia, ktdry nie ukonczyt 18. r.z., wéwczas zastosowanie
majg przepisy zawarte w Ustawie o postgpowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26
pazdziernika 1982 r., Dz.U. 1982., Nr 35, poz. 228, z p6zn. zm.

Przypadek moze dotyczy¢ ucznia petnoletniego (po 18. r.z.), ktory popetnit czyn
karalny, wowczas podlega on przepisom prawa ogodlnie przyjetym wobec o0sob
dorostych.

Sposob postepowania:

Osoba, ktora byta swiadkiem popetnienia czynu karalnego lub dostrzegta zagrozenie,
zobowigzana jest do powiadomienia dyrekcji szkoty.

Dyrekcja szkoly odpowiada za ustalenie okoliczno$ci czynu i ewentualnych swiadkow
zdarzenia.

W  przypadku, gdy sprawca jest maloletni/niepelnoletni uczen danej szkoty
przebywajacy na jej terenie, wyznaczone przez dyrekcje osoby winny zatrzymac i
przekaza¢ go dyrekceji lub pedagogowi, pedagogowi specjalnemu, psychologowi pod
opieke.

Dyrekcja winna powiadomi¢ rodzicoéw/opiekundow prawnych ucznia o zaistnialej
sytuacji.

Dyrekcja jest zobowigzana do niezwlocznego powiadomienia policji w przypadku,
gdy sprawa jest powazna (np. rozboj, uszkodzenie ciata itp.) lub w przypadku, gdy
sprawca jest petnoletni badZ nie jest uczniem szkoty; do jej obowigzkéw nalezy takze



zabezpieczenie ewentualnych dowodow lub przedmiotéw pochodzacych z
przestepstwa i przekazanie ich policji.

6. Dyrekcja nie ma prawa przeprowadza¢ czynnosci zarezerwowanych dla policji (np.
przeshuchiwania, przeszukiwania).

*Zrodto: MEN: .Bezpieczna szkola. Zagrozenia izalecane dzialania profilaktyczne
w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego uczniow”


https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997

Zatgcznik nr 11
PROCEDURA 4
Procedury postepowania w przypadku wystapienia prostytucji*

Cel uruchomienia procedury:
Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego 1 emocjonalnego ucznidow w
przypadku zagrozenia wewnetrznego, zwigzanego z prostytucja w szkole lub wérdd uczniow.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie:
Dyrektor lub wicedyrektor szkoly; w przypadku ich nieobecnosci — osoba przez nich
upowazniona.

Sposob postepowania:

1. W przypadku otrzymania informacji o sytuacji, w ktérej uczen byt §wiadkiem czynnos$ci
noszacych znamiona prostytucji, powiadomienie o zaistniatym wydarzeniu dyrekcji
szkoly przez nauczyciela przyjmujacego zgloszenie.

2. W przypadku stwierdzenia przez pracownika/nauczyciela, ze uczen swiadomie lub nie,
dopuszczat si¢ czynnosci, ktore moglyby by¢ uznane za prostytuowanie si¢, wezwanie do
szkoty rodzicow/prawnych opiekunow ucznia.

3. Przeprowadzenie przez wychowawce, pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa
rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz z uczniem w ich obecnosci; w
przypadku potwierdzenia informacji zobowigzanie ucznia do zaniechania negatywnego
postgpowania, za$ rodzicow/opiekunéw prawnych — bezwzglednie do szczegdlnego
nadzoru nad jego zachowaniem (w toku interwencji profilaktycznej ewentualne
skierowanie do specjalistycznej placoéwki i udziat ucznia w programie terapeutycznym).

4. Jezeli rodzice/opiekunowie prawni ucznia odmawiajg wspdlpracy lub nie stawiajg si¢ do
szkoty, a nadal z wiarygodnych Zrddet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji
ich dziecka, pisemne powiadomienie przez dyrekcj¢ szkoty o zaistniatej sytuacji sadu
rodzinnego lub policji (specjalisty ds. nieletnich).

5. W sytuacji, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostgpne jej $rodki oddzialywan
wychowawczo-profilaktycznych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenia ucznia, spotkania z
pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, powiadomienie przez dyrekcje szkoty sadu rodzinnego lub policji (dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji).

6. Ustalenie przez dyrekcje szkoty, w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami
dalszych dziatan z udzialem pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa w celu
zapewnienia opieki uczniowi, ktéry $wiadomie lub nie dopuscit si¢ czynnos$ci, ktore
moglyby by¢ uznane za prostytuowanie sig.

Podstawa prawna: Kodeks karny: art. 18 § 3; art. 203; art. 204.

*Zrodlo: MEN: ,Bezpieczna szkola. Zagrozenia izalecane dzialania profilaktyczne
w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego uczniow”


https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997

Zatacznik nr 12
PROCEDURA

Procedura reagowania na cyberprzemoc*

Podstawy prawne uruchomienia procedury:

Kodeks karny: art.190 § 1-2, art. 190a § 1-3, art. 212 § 1-2, art. 256, art. 267 § 1-4, art. 268a.
Statut szkoty, regulamin szkoty.

Niektore akty cyberprzemocy stanowigce naruszenie prawa mogg by¢ §cigane na wniosek
pokrzywdzonego (w przypadku dzieci do 18. r.z. na wniosek rodzicow lub opiekunéw
prawnych). Sg to:
e grozba karalna (art. 190 Kodeksu karnego — dalej kk),
e zmuszanie grozba do okreslonego dziatania (art. 191 kk), uporczywe nekanie —
stalking (art. 190a kk),
naruszenie wizerunku (art. 23 1 24 Kodeksu cywilnego),
zniestawienie/zniewazenie (art. 216 1 212 kk),
wilamanie (art. 267 1 268a kk).

Czyny karalne $cigane z urzgdu powinny by¢ niezwilocznie zgloszone na policje lub do
prokuratury. Dotyczy to sytuacji takich jak rozpowszechnianie zdje¢ lub filméw z udzialem
osoby nieletniej, majacych cechy pornograficzne, czy publikowanie materiatéw
prezentujacych seksualne wykorzystywanie nieletnich (art. 202 kk).

Rodzaj zagrozenia objetego procedura:

1. Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjno-komunikacyjnych,
glownie Internetu oraz telefonéw komorkowych.

2. Podstawowe formy zjawiska to ngkanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdjgc,
filmoéw, z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogos wbrew jego woli.

3. Do dziatan okre$lanych mianem cyberprzemocy wykorzystywane sg gldwnie: poczta
elektroniczna, czaty, komunikatory, strony internetowe, blogi, media spotecznos$ciowe,
grupy dyskusyjne, SMS i MMS.

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

1. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznos$ci zdarzenia:



1)
2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

Akt cyberprzemocy moze zosta¢ ujawniony przez ofiare, §wiadka (np. innego ucznia,
nauczyciela, rodzica) lub osobe bliska ofierze (np. rodzice, rodzenstwo, przyjaciele).
W kazdym przypadku nalezy ze spokojem wystucha¢ osoby zglaszajacej i okazac jej
wsparcie. Trzeba podzigkowac jej za zaufanie 1 zgloszenie tej sprawy.

Jesli zglaszajacym jest ofiara cyberprzemocy, podejmujac dziatania, przede wszystkim
nalezy okaza¢ wsparcie — z zachowaniem jej podmiotowosci i poszanowaniem jej
uczué. Trzeba potwierdzié, ze ujawnienie przemocy jest dobra decyzja.

Taka rozmowe nalezy przeprowadzi¢ w miejscu bezpiecznym, zapewniajacym ofierze
intymnos¢.

Nie nalezy podejmowac krokow, ktére mogltyby prowadzi¢ do powtdrnej wiktymizacji
czy wzbudzi¢ podejrzenia sprawcy (np. wywotywac¢ ucznia z lekcji do gabinetu
dyrektora).

Jesli osobg zglaszajacg nie jest ofiara, najpierw warto poprosi¢ o opis sytuacji, takze z
zachowaniem podmiotowosci i poszanowaniem uczué¢ osoby zglaszajacej (np. jej
strachu przed posadzeniem o donosicielstwo, obawy o wlasne bezpieczenstwo).

W kazdej sytuacji w trakcie ustalania okolicznosci trzeba okresli¢ charakter zdarzenia
(rozmiar i rangg¢ szkody, jednorazowo$¢/powtarzalnosc).

Realizujac procedure, nalezy unika¢ dziatan, ktore moglyby wtornie stygmatyzowac
ofiar¢ lub sprawce, np.: wywotywanie ucznidow z lekcji, konfrontowanie ofiary i
sprawcy, niewspotmierna kara, wytykanie palcami itd.

Trzeba dokonaé oceny, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest
np. niezbyt udanym zartem (wtedy trzeba podja¢ dziatania profilaktyczne majace na
celu niedopuszczenie do eskalacji tego typu zachowan.

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow:

1.

Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (np. zrobi¢
kopig¢ materiatow, zanotowac date i czas otrzymania materiatoéw, dane nadawcy, adresy
stron www, histori¢ potaczen itd.).

W trakcie zbierania materialdw trzeba zadba¢é o Dbezpieczenstwo 0sob
zaangazowanych w problem.

Identyfikacja sprawcy(-0w):

Identyfikacja sprawcy(-6w) czesto jest mozliwa dzigki zebranym materialom —
wynikom rozméw z osobg zglaszajaca, z ofiara — oraz analizie zebranych materiatow.
Ofiara czgsto domysla sie, kto stosuje wobec niej cyberprzemoc.

Jesli ustalenie sprawcy wydaje si¢ niemozliwe, a w ocenie kadry pedagogicznej jest
konieczne, nalezy skontaktowac si¢ z policja.

Bezwzglednie nalezy zglosi¢ rozpowszechnianie nagich zdje¢ osoéb ponizej 18. r.z.
(art. 202 § 3 kk).

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/ spoza szkoly:



1. Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog, pedagog
specjalny, psycholog powinien przeprowadzi¢ z nim rozmow¢ o jego zachowaniu.
Rozmowa taka ma stuzy¢ ustaleniu okoliczno$ci zdarzenia, jego wspolnej analizie (w
tym np. przyjrzeniu si¢ przyczynom), a takze probie rozwigzania sytuacji konfliktowe;j
(w tym sposobdw zadoscuczynienia ofiarom cyberprzemocy).

2. Cyberprzemoc powinna podlega¢ sankcjom okreslonym w wewnetrznych przepisach
szkoty (m.in. w statucie, kontrakcie, regulaminie).

3. Szkota moze stosowa¢ konsekwencje przewidziane dla sytuacji ,tradycyjnej”
przemocy. Warto jednak rozszerzy¢ katalog dostepnych srodkéw, np. o czasowy zakaz
korzystania ze szkolnej pracowni komputerowej w czasie wolnym i przynoszenia do
szkoty akcesoriow elektronicznych (np. telefon, PSP, MP3) itp.

4. W sytuacji, gdy sprawca jest nieznany, podstawowe dzialanie polega na przerwaniu
aktu cyberprzemocy (zawiadomieniu administratora serwisu w celu usunigcia
materiatu  po wczesniejszym zabezpieczeniu dowodow), zapewnieniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  poszkodowanemu  oraz  wsparciu  rodzicOw
poszkodowanego ucznia w ewentualnym zgloszeniu sprawy policji.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia:

1. W pierwszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona czud
bezpieczna 1 otoczona opiekg dorostych. Na poczucie bezpieczenstwa dziecka wpltywa
fakt, ze wie ono, 1z szkota podejmuje kroki w celu rozwigzania problemu.

2. Podczas rozmowy z uczniem — ofiarg cyberprzemocy — nalezy zapewni¢ go, ze nie jest
winny zaistniatej sytuacji oraz ze nikt nie ma prawa zachowywac si¢ w ten sposob
wobec niego, a takze podkresli¢, ze dobrze zrobit, ujawniajac sytuacje. Nalezy okazac
zrozumienie dla jego uczué¢, w tym trudnos$ci z ujawnieniem okoliczno$ci wydarzenia,
strachu, wstydu. Trzeba podkresli¢, ze szkota nie toleruje przemocy i ze zostang
uruchomione odpowiednie procedury interwencyjne. Nalezy poinformowaé ucznia o
krokach, jakie moze podja¢ szkota i1 sposobach, w jaki moze zapewni¢ mu
bezpieczenstwo.

3. Nalezy pomoc ofierze (rodzicom/opiekunom prawnym) w zabezpieczeniu dowodow
(to moze by¢ dla niej zadanie trudne zarowno ze wzgledow technicznych, jak i
emocjonalnych), omowi¢ strategi¢ postgpowania wobec sprawcy (np. zerwanie
kontaktu ze sprawca, niepodejmowanie agresywnej konfrontacji itp.), zadba¢ o
podstawowe zasady bezpieczenstwa online (np. nieudost¢pnianie swoich danych
kontaktowych, ksztaltowanie wlasnego wizerunku itd.).

4. Pomoc ofierze nie moze konczy¢ si¢ w momencie zamknigcia procedury. Warto
monitorowa¢ sytuacje, czuwac nad jej bezpieczenstwem, np. zwraca¢ uwage, czy nie
sg podejmowane wobec niej dalsze dziatania przemocowe, obserwowac, jak sobie
radzi w grupie po ujawnieniu incydentu cyberprzemocy.

5. W dziatania wobec ofiary nalezy takze wlaczy¢ rodzicow/opiekundw ofiary — trzeba
na biezaco ich informowac¢ o sytuacji, pamigtajac przy tym o podmiotowym
traktowaniu dziecka — moéwigc mu o tym i starajac si¢ uzyskaé jego akceptacje dla



udziatu rodzicow. Jesli dziecko nie wyraza zgody, nalezy omoéwi¢ z nim jego obawy, a
jesli to nie pomaga, powota¢ si¢ na obowiazujace nas zasady i przekaza¢ informacje
rodzicom.

6. W trakcie rozmowy z dzieckiem i/lub jego rodzicami/opiekunami, jesli jest to
wskazane, mozna zaproponowa¢ pomoc specjalisty (np. psychologa, poradni
psychologiczno-pedagogicznej) oraz przekaza¢ informacj¢ o mozliwosci zgloszenia
sprawy policji.

Dzialania wobec swiadkow:

1. Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo $§wiadkow zdarzenia, zwlaszcza jesli byli oni
osobami ujawniajacymi cyberprzemoc.

2. W trakcie rozmowy ze $wiadkami nalezy okaza¢ zrozumienie i empati¢ wobec ich
uczu¢ — obawy przed posadzeniem o donosicielstwo, strachu przed staniem si¢ kolejng
ofiarg sprawcy itp.

Wspolpraca z policja i sadami rodzinnymi:

1. Samo wystapienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z koniecznoscia
zaangazowania policji 1 sadu rodzinnego — procedura powinna umozliwiaé
rozwigzanie sytuacji problemowej na poziomie pracy wychowawczej szkoty.

2. Szkota powinna powiadomi¢ odpowiednie stuzby (np. sad rodzinny), gdy wykorzysta
wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje
wobec sprawcy wynikajace ze statutu i/lub regulaminu) i interwencje pedagogiczne, a
ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatéw (np. nie ma zmian postawy
ucznia).

3. Kontaktu z policja wymagaja wszelkie sytuacje, w ktérych zostato naruszone prawo
(np. grozby karalne, §wiadome publikowanie nielegalnych tresci, rozpowszechnianie
nagich zdje¢ z udziatem matoletnich).

4. Za zgloszenie odpowiada dyrektor szkoty.

Wspolpraca z dostawcami Internetu i operatorami telekomunikacyjnymi:

1. Kontakt z dostawca ustugi moze by¢ wskazany w celu usunigcia z sieci
kompromitujacych lub krzywdzacych materiatow.

2. Do podjecia takiego dzialania zobowigzuje administratora serwisu art. 14 Ustawy z
dnia 18 lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (t.j. Dz.U. 2020, poz.
344).

Telefony alarmowe krajowe i lokalne:

Dziecigcy Telefon Zaufania

telefon rzecznika praw dziecka: 800 12 12 12



telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, https://11611.pl/

telefon dla rodzicow i1 nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci: 800 100 100,
https://800100100.pV/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl; dyzurnet@dyzurnet.pl

Podstawa prawna: Kodeks karny: art. 18 § 3; art. 203; art. 204.

*Zrodlo: MEN: .Bezpieczna szkola. Zagrozenia izalecane dzialania profilaktyczne
w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego uczniow”


https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997

Zatacznik nr 13

PROCEDURA
Procedury post¢powania w przypadku rozpowszechniania przez ucznia pornografii

w szkole*

Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i1 emocjonalnego uczniéw na
wypadek zagrozenia wewngtrznego, zwigzanego z rozpowszechnianiem materialow o
charakterze pornograficznym.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie:
Dyrektor lub wicedyrektor szkoly; w przypadku ich nieobecno$ci — osoba przez nich
upowazniona.

Sposob postepowania:

1. W przypadku otrzymania przez nauczyciela/rodzica lub inng osobg¢ informacji o
rozpowszechnianiu przez ucznia pornografii w Internecie lub szkole, bezzwloczne
powiadomienie dyrekcji szkoty oraz administratora sieci o zaistnialym zdarzeniu.

2. W przypadku, gdy uczen przekazuje informacje o osobach, ktére pokazywaty materialy
pornograficzne, zapewnienie mu anonimowos$ci w celu uniknigcia ewentualnych
konsekwencji zwigzanych z przemocg skierowang wobec tego ucznia ze strony sprawcoOw
zdarzenia.

3. Przekazanie przez dyrekcje pracownikom szkoty informacji o stwierdzonym zagrozeniu
bez wskazywania konkretnego ucznia.

4. Podjecie przez wychowawce klasy 1 pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa dziatan
profilaktycznych wérdéd uczniow w celu omoéwienia zagrozen, jakie niesie za soba
upublicznianie materiatow o charakterze pornograficznym oraz wskazania mozliwych
konsekwencji tego typu dziatan.

5. Wezwanie przez dyrekcje rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia, ktory rozpowszechniat
materialy pornograficzne.

6. Przeprowadzenie przez wychowawce¢ lub pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa
rozmowy z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia.

7. Powiadomienie odpowiednich stuzb (Policji, Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich Sadu
Rejonowego, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej).

Podstawa prawna: Kodeks karny: art. 18 § 3; art. 203; art. 204.
*7rodlo: MEN: ,Bezpieczna szkola. Zasrozenia i zalecane dzialania profilaktyczne

w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego uczniow”



https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=27997

	Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483) 
	Konwencja o prawach dziecka, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.), 
	Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1304), 
	Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 535), 

	Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2023 poz. 984 
	Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t.j. Dz.U. 2024 poz. 17), 
	Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1610). 

	Rozporządzenie Rady Ministrów z 6 września 2023 w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieskie Karty” (Dz.U. 2023 poz. 1870), 
	Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U. 2023 poz. 1798). 
	 
	 
	 

	* Rozporządzenie Rady Ministrów z 6 września 2023 w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieskie Karty” (Dz.U. 2023 poz. 1870), 

