ETYKA
Metody i formy oceniania
Nauczyciel:
- sprawdza postepy uczniéw przez prace z tekstami kultury, sprawdziany, prace pisemne i
wypowiedzi ustne, udzielajac uczniom informacji zwrotnej pisemnie lub ustnie;

- umozliwia uczniom dyskusje i do nich zacheca, analizuje aktywno$¢ uczniow na lekcjach;

- na koniec poéirocza proponuje uczniowi ocene, odnoszac si¢ wymagan na poszczegolne
stopnie;

- przeprowadza z kazdym uczniem rozmowe na temat jego postepoéw i na podstawie
samooceny ucznia (pisemnej lub ustnej) oraz swoich obserwacji wystawia ocen¢ poétroczng
lub roczna.

Uczniowie:

- prowadza zeszyty przedmiotowe;

- biorg aktywny udziat w pracy na lekcji, analizujg teksty kultury, wypowiadajg si¢ ustnie i
pisemnie;

- na koniec poétrocza dokonuja samooceny swojej pracy (pisemnie lub ustnie);

- uczestniczg w rozmowie z nauczycielem, podczas ktorej analizuja swoje postgpy, odnoszac
si¢ do wymagan na poszczegolne stopnie.

Wymagania na poszczeg6lne stopnie (w modelu inrowacyjnym bez ocen czgstkowych):
Stopien niedostateczny otrzymuje uczen/uczennica, ktory/ktdora nie spetnia wymagan na
ocen¢ dopuszczajaca. Ocena ta nie wptywa na promocj¢ ucznia do nastgpnej klasy oraz nie
decyduje o nieukonczeniu szkoty.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen/uczennica, ktory/ktéra uczestniczy w zajeciach, nie
wykazujac aktywnosci. Prowadzi zeszyt, w ktorym notuje pojecia i omawiane na lekcjach
zagadnienia. Czg$ciowo samodzielnie potrafi stresci¢ wskazane przez nauczyciela teksty o
tematyce etycznej. Przy pomocy nauczyciela wskazuje wystepujace w nich problemy moralne
(wyraza je w formie tezy lub pytania).

Stopien dostateczny otrzymuje uczen/uczennica, ktory/ktdra spetnia wymagania na oceng
dopuszczajaca, a ponadto: samodzielnie streszcza wskazany przez nauczyciela tekst o
tematyce etycznej i samodzielnie wskazuje wystepujace w nim problemy moralne. Wykazuje
minimalng aktywnos¢ na lekcjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen/uczennica, ktory/ktora spetnia wymagania na oceng
dostateczng, a ponadto: streszcza tekst o tematyce etycznej, postugujac si¢ pojeciami



wprowadzonymi na lekcjach etyki. Swoja postawa 1 aktywnoscia na lekcji dowodzi, ze ma
motywacj¢ do samorozwoju i interesuje si¢ omawianymi zagadnieniami. Uczestniczy w
dyskusjach i podejmuje proby argumentowania, odroznia kwestie zwigzane z dobrem lub
zlem moralnym 1 pozamoralnym.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen/uczennica, ktory/ktéra spelnia wymagania na oceng
dobra, a ponadto: aktywnie uczestniczy w pracy na lekcjach, chetnie wypowiada swoje zdanie
na temat poruszanych zagadnien, opanowal/opanowata pojecia wprowadzane na lekcjach
etyki 1 potrafi je wykorzystywa¢ w omawianiu konkretnych problemow etycznych. Bierze
takze aktywny udziat w dyskusji 1 potrafi uzasadni¢ swoje stanowisko.

Stopien celujacy otrzymuje uczen/uczennica, ktory/ktora spetnia wymagania na ocen¢ bardzo
dobra, a ponadto: wykazuje si¢ aktywnym uczestnictwem w dzialaniach dodatkowych
zwigzanych z etyka lub analizuje dodatkowe teksty (utwory literackie, publicystyczne, filmy
itp.) ze $wiadomoscig poruszanych w nich zagadnien etycznych i dzieli si¢ swoimi
spostrzezeniami na ich temat; troszczy si¢ o swdj rozwoj osobisty, w dyskusji potrafi
uzasadni¢ swoje stanowisko i ewentualng odmienno$¢ pogladow.

Sposoby osiggnigcia wyiszej oceny

Uczen/uczennica podejmuje rozmowg z nauczycielem, podczas ktorej musi wykazac, ze
zashuguje na wyzsza ocene, na przyktad prowadzi zeszyt przedmiotowy, wykonal/wykonata
wyznaczone przez nauczyciela zadania, wykazywat/wykazywala si¢ aktywnoscia,
opanowal/opanowata wymagane wiadomosci i umiejetnosci, uczestniczylt/uczestniczyta w
pracy na lekcji, troszczy si¢ o rozwdj osobisty itp. Rozmowa z nauczycielem ma charakter
negocjacji, a nie sprawdzianu wiadomosci. Jest dobrowolna.



